STATUT

IT Liceum Ogolnoksztalcacego z Oddzialami Dwujezycznymi

im. Stefana Batorego w Warszawie
RozdziatI ~ POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9
10)

11)

12)

13)

14)
15)
16)
17)

18)

Szkota — Il Liceum Ogodlnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana
Batorego

ustawa — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. 2018 poz. 996, ze zm.);

ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz.U. 2018 poz. 1457, ze zm.);

statut — nalezy przez to rozumie¢ Statut II Liceum Ogodlnoksztalcacego
z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Batorego;

Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicéw — nalezy
przez to rozumie¢ organy dziatajace w II Liceum Ogolnoksztatcagcym z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Stefana Batorego;

uczen i rodzic — nalezy przez to rozumie¢ uczniow II Liceum Ogolnoksztatcagcym
z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Stefana Batorego oraz ich rodzicow oraz osoby
sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

nauczyciel — nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego zatrudnionego
w Il Liceum Ogolnoksztalcacym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana
Batorego, zgodnie z zasadami okre$§lonymi w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2018 poz. 967 ze zm.);

oddziatl — nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke organizacyjng Liceum
opisang W arkuszu organizacyjnym, ktora stanowi grupa ucznidw pobierajacych
nauke W tej samej klasie;

wychowawca — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w II Liceum Ogodlnoksztatcgcym
z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Batorego w Warszawie;

organ prowadzacy — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa;

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny —nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;

Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania — nalezy przez to rozumie¢
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania II Liceum Ogolnoksztalcagcym z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Stefana Batorego;

Polska podstawa programowa — nalezy przez to rozumie¢ wymogi programowe
dotyczace wiasciwych oddziatow Liceum, okre§lone W rozporzadzeniu ministra
wlasciwego ds. oswiaty.

CKE — Centralna Komisja Egzaminacyjna z siedzibg w Warszawie

OKE — Okrggowa Komisja Egzaminacyjna z siedzibg w Warszawie

Program IB — Program Matury Miedzynarodowe;]

Oddziat prelB — oddziat klasy 1 LO przygotowujacy do programu Matury
Miegdzynarodowe;j

IBO — International Baccalaureate Organisation z siedzibg w Genewie — instytucja
organizujaca egzamin Matury Miedzynarodowej
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§2

Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie:

1)  Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. 1997 r.
nr 78, poz. 483 ze zm.).

2)  Ustawa Prawo O$wiatowe z dn. 14 grudnia 2016 (Dz.U. 2018 poz. 996 ze zm.);

3) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U 2018 poz. 1457
ze zm.);

4)  Ustawa Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
(Dz.U. z 2017 roku poz. 60 ze zm. )

5)  Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2018 poz. 967 ze zm.);

6)  wlasciwych, szczegdtowych rozporzadzen ministra wlasciwego do spraw oswiaty,
regulujacych funkcjonowanie jednostek o§wiatowych;

7)  wlasciwych uchwaly Rady Miasta Stotecznego Warszawy dotyczacych II Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Stefana Batorego w Warszawie.

§3

1. I Liceum Ogodlnoksztalcagce z Oddzialami Dwujezycznymi im. Stefana Batorego
w Warszawie dziata na podstawie ustawy Prawo o§wiatowe.

2. II Liceum Ogo6lnoksztalcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Stefana Batorego
w Warszawie, jest szkola publiczng, dzialajaca wramach systemu o$wiaty
Rzeczypospolitej Polskiej, ktora:

1)  zapewnia bezptatne nauczanie W zakresie ramowych planéw nauczania;

2) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia
ogolnego,

3) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminéw okreslone w odrgbnych przepisach;

4)  przeprowadza rekrutacje uczniow W oparciu 0 zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

5)  zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

3. Liceum jest szkolag ponadpodstawowa, W ktorej sa oddzialy ogolne, oddzialy
dwujezyczne z jezykiem angielskim jako drugim jezykiem nauczania oraz oddziaty
mig¢dzynarodowe realizujace dwuletni program Matury Migdzynarodowe;.

4. W oddziatach ogdlnych | dwujezycznych nauczane sa:

1)  trzy przedmioty w zakresie rozszerzonym lub
2)  dwa przedmioty w zakresie rozszerzonym oraz jeden przedmiot uzupetniajacy.

5. W ramach Szkotly sa prowadzone :

1)  oddzialy liceum — dla uczniéw bedacych absolwentami o$mioklasowej szkoty
podstawowej;
2)  oddziaty miedzynarodowe (funkcjonujace jako IB World School 2264)

§4

1.  Organem prowadzacym szkot¢ jest Miasto stoteczne Warszawa, reprezentowane m.in.
przez Urzad Dzielnicy Srodmiescie m.st. Warszawy, ul. Nowogrodzka 43, 00-691
Warszawa

2. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoty sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty,
obstugiwany przez Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

3. Szkotla jest jednostka budzetowa, obstuga finansowo — ksiegowa Szkoty jest prowadzona
przez Dzielnicowe Biuro Finanséw Os$wiaty Srodmiescie m. st. Warszawy.

4.  Gospodarke finansowa | materialng Szkoty okreslaja odrgbne przepisy
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§5

Pelng nazwg szkoty jest II Liceum Ogdlnoksztalcace z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im.
Stefana Batorego.

Siedzibg jest miasto Warszawa.

Szkota funkcjonuje przy ul. Mysliwieckiej 6, w Warszawie

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat Il CELE | ZADANIA SZKOLY
§6

Szkota realizuje cele izadania okreS§lone W przepisach prawa powszechnie

obowigzujacego, W tym w ustawie Prawo o$wiatowe, ustawie O systemie o§wiaty oraz

przepisach wydanych naich podstawie zuwzglednieniem zadan wynikajgcych

z programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych

ucznidow oraz potrzeb danego §rodowiska, 0 ktérych mowa w odrebnych przepisach.

Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw

realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci

statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jakos$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

Szkota w szczegdlnosci:

1) prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczng dostosowuje treSci, metody i organizacje
nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow, a takze zapewnia mozliwos¢
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) w ramach celow wychowawczych wspiera swoich uczniow w rozwoju ku peinej
dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore to
dziatania s wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu profilaktyki
probleméw dzieci | mtodziezy;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio doich potrzeb oraz mozliwosci
Szkoly, zapewniajac im poczucie bezpieczenstwa oraz organizujgc optymalne
warunki dla ich prawidtowego ich rozwoju;

4)  wspomaga wychowawczg rolg rodziny;

5)  ksztaltuje u uczniow postawy prospoleczne, W tym poprzez mozliwos¢ dziatan
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow W zyciu
spotecznym;

6) stwarza warunki dorozwoju zainteresowan iuzdolnien uczniow przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych;

7)  przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia;

8)  ksztattuje u ucznidéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

9)  upowszechnia wsrdd dzieci | mlodziezy wiedzg 0 bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen, W tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

Celem ksztalcenia ogdlnego W oddziatach Liceum jest:

1)  traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania
umiejetnosci;

2) doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie
ze zrozumieniem, pisanie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postugiwanie
si¢ kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie,
definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.;

3) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
Z r6znych dyscyplin;
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4)

5)

6)
7)

8)

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sadow,
uzasadniania wilasnych icudzych sadow w procesie dialogu we wspolnocie
dociekajacej;

taczenie zdolnosci krytycznego ilogicznego myslenia 2z umiejgtnosciami
wyobrazeniowo-tworczymi;

rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajgcych uczniom obcowanie z kulturg
I jej rozumienie;

rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
I zachgcanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci

§7

1.  Cele i zadania okre$lone w przepisach prawa oraz § 6. § 6 niniejszego statutu szkota
realizuje takze poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

organizacj¢ procesOw edukacyjnych W sposob sprzyjajacy uczeniu si¢:

a)  procesy edukacyjne w szkole planowane sg W sposob, ktory stuzy rozwojowi
uczniow;

b)  uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia si¢ i formutowane wobec
nich oczekiwania.

c) informowanie ucznia 0 jego postepach W nauce oraz ocenianic pomagajg
uczniom uczy¢ si¢ i1 planowac indywidualny rozwaj

d) nauczyciele motywujg uczniéow do aktywnego uczenia si¢ i wspierajg ich
w trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sig.

e) nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia,
grupy i oddziatu.

f)  nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiej¢tnos¢ uczenia sie.

nabywanie przez uczniéw wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych w podstawie

programowej:

a) w szkole realizuje si¢ podstawe programowa z uwzglednieniem osiggnigé
uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego;

b)  uczniowie nabywaja wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone w podstawie
programowej i wykorzystuja je podczas wykonywania  zadan
I rozwigzywania problemow;

C) podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow 1 sposobow jej realizacji;

d) w szkole monitoruje si¢ Ianalizuje osiagni¢cia kazdego ucznia,
z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje si¢ | wdraza
whnioski z tych analiz.

stwarzanie sytuacji, ktore zachecaja kazdego ucznia do podejmowania
réznorodnych aktywnosci;
ksztaltowanie postaw i respektowanie norm spotecznych poprzez realizowanie
dziatan wychowawczych i profilaktycznych dostosowanych do potrzeb uczniow
i srodowiska lokalnego;
wspomaganie rozwoju uczniow Z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji tj.m.
in zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktycznowyrownawcze i specjalistyczne  organizowane dla  uczniow
wymagajacych szczegdlnego wsparcia W rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, niedostosowanych spotecznie
odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia;

wspolprace nauczycieli w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych;

promowanie wartosci edukacji;
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8)  pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicOw na temat pracy szkoty.

W celu realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z
pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem; biblioteki; $wietlicy; gabinetu
profilaktyki zdrowotnej ipomocy przedlekarskiej speilniajacego wymogi wskazane
w odrebnych przepisach; zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych, pomieszczen
administracyjno-gospodarczych.

W uzasadnionych przypadkach szkota umozliwia uczniom indywidualne nauczanie lub
indywidualny tok nauki.

Rozdziat Il  ORGANY SZKOLY i ICH KOMPETENCJE
§8

Organami szkoty sa:

1)  Dyrektor

2) Rada Pedagogiczna

3)  Samorzad Uczniowski

4)  Rada Rodzicoéw

Koordynatorem dziatan organdéw szkoty jest Dyrektor.

Rada Pedagogiczna iRada Rodzicow sa zobowigzane przyja¢ regulaminy swojej
dziatalnos$ci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.
Organy Szkoly maja zapewniong mozliwos¢ dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych przepisami prawa i statutem Szkoty.

§9

Organy szkoly wspotpracuja ze soba poprzez:

1)  wymiang informacji;

2)  mozliwos¢ uczestnictwa W zebraniach innych organéw ;

3) mozliwos¢ sktadania wnioskow dotyczacych poprawy efektywnosci pracy szkoty.
Spory pomigdzy Organami szkoly rozstrzyga Dyrektor w formie pisemnej, w terminie
siedmiu dni od dnia pisemnego zawiadomienia 0 powstaniu konfliktu. Rozstrzygnigcie
Dyrektora jest ostateczne.

W przypadku jezeli strong sporu jest Dyrektor kazdy z pozostalych Organow deleguje
po dwoch swoich przedstawicieli, ktorzy tworza komisje do spraw rozstrzygniecia
danego sporu.

Komisja rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie siedmiu dni od dnia jej
powotania.

Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.

Na pierwszym posiedzeniu komisja moze zadecydowaé 0 wykluczeniu ze swojego
sktadu przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego, gdy przemawiaja zatym cele
wychowawcze.

Cztonkowie komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego i protokolanta.

Whyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organow Szkoty.

§10

Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okresla ustawa Prawo O$wiatowe i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

Dyrektor kieruje pracg Szkoty, a w szczegolnosci:

1)  kieruje biezaca dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2)  sprawuje nadzor pedagogiczny;

3)  sprawuje opieke nad uczniami;
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4)

5)
6)

7)

8)
9
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)
23)
24)
25)

26)

stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne

dziatania prozdrowotne;

kieruje pracag Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych;

dysponuje $rodkami okre§lonymi W planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, atakze moze organizowaé

administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

I nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkolg;

stwarza mozliwosci awansu zawodowego nauczycieli,

udziela nauczycielom instruktazu inadzoruje ich prace w zakresie realizacji

obowigzujagcych programéw nauczania, stosowanych metod 1 osigganych

wynikow, prowadzac planowg prace hospitacyjng i obserwacj¢ pracy;

opracowuje rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

przygotowuje arkusz organizacji Szkoty, uzyskuje opini¢ zaktadowych organizacji

zwigzkowych i przekazuje go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu;

zapewnia warunki optymalnej realizacji statutowych celéow izadan Liceum,

wilasciwg atmosfere oraz odpowiada za poziom i wyniki nauczania i wychowania,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia, w tym w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje

dla ucznia z takim orzeczeniem wiasciwe zajecia;

ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym, napodstawie wlasciwego

orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zasady, czas i zakres

prowadzenia indywidualnego nauczania,;

ustala, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu

Uczniowskiego, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, w wymiarze

okreslonym w przepisach prawa;

przedstawia propozycj¢ realizacji obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania

fizycznego;

dopuszcza, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, programy nauczania;

organizuje proces rekrutacji, w tym:

a)  powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie jej przewodniczacego;

b)  organizacja przyjmowania wnioskow 0 przyjecie kandydata;

c) podawanie do publicznej wiadomosci zasad (kryteriow) przyjmowania oraz
terminOw postgpowania rekrutacyjnego;

rozpatruje odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnych dotyczacych przyjecia

kandydatow;

podejmuje decyzje o przyjeciach ucznidéw do Szkoty w trakcie roku szkolnego,

poza harmonogramem rekrutacji;

podejmuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej decyzje 0 skresleniu ucznia

z listy uczniow, W przypadkach okreslonych w niniejszym statucie;

zwalnia uczniéw zZ czesci lub catosci zaje¢ wychowania fizycznego oraz zajec,

informatyki i I jezyka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

wyznacza terminy egzaminow klasyfikacyjnych, egzaminéw poprawkowych;
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27) wspolpracuje z pielegniarkg szkolng sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi | mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wlasciwej realizacji tej opieki;

28) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami, W szczegolnosci:

1)  zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
| innym pracownikom szkoty,

3)  wystepuje z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, 0 przyznanie
innych nagréd, odznaczen | wyrdznien dla pracownikow szkoty.

Dyrektor ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa i zawiadamia Mazowieckiego Kuratora O$wiaty i organ prowadzacy

szkote.

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§11

W szkole utworzone sg stanowiska wicedyrektorow, ktorych powotuje i odwotuje
Dyrektor oraz stanowisko wicedyrektora — koordynatora programu ,Matura
Migdzynarodowa” i dwuje¢zycznos$ci.

Zakres obowigzkow osob petnigcych funkcje wicedyrektorow ustala Dyrektor.

§12

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania, profilaktyki, bezpieczenstwa i opieki.

Rada Pedagogiczna dziataja na podstawie przepisow prawa, niniejszego statutu oraz
swojego regulaminu.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnos$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Na wniosek Dyrektora piclegniarka szkolna przedstawia na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow,
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi
zebrania, jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow o0 terminie i porzadku
obrad.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu  w zwigzku  z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane nawniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz dziatalno$ci
Szkoty.
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Posiedzenia Rady Pedagogicznej nie mogg by¢ organizowane W czasie trwania
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej i osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej
sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej
spraw, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
lub innych pracownikow Szkoty.

§13

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

4)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5)  wnioskowanie o skreslenie ucznia z listy uczniow W przypadkach okreslonych
W niniejszym statucie,

6) uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow programu wychowawczo-
profilaktycznego;

7)  ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly, o ktorej mowa wust. 1 pkt 2,

0 wynikach klasyfikacji | promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

W przypadku gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, 0 ktorym mowa W ust.

2, 0 wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez

organ prowadzacy Szkotg.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji | promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich

szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, podpisuje odpowiednio Dyrektor

szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofle.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)  organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2)  projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod iinnych
wyroznien,

4)  propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec,

5)  wnioski Dyrektora wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnos$ci szkoty, nie rzadziej niz dwa razy do roku.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu lub jego zmian a nastepnie uchwala

statut lub zmiany w Statucie Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkotg

0 odwotanie Dyrektora ze stanowiska, jezeli jego postgpowanie budzi zastrzezenia

cztonkow Rady, nie wypelnia uchwal Rady Pedagogicznej oraz w przypadku

nieetycznego zachowania.
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§14

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organy Samorzadu sg
reprezentantami ogotu uczniow.

Zasady wybierania i funkcjonowania Przewodniczacego I pozostaltych organow
Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.

Zmiany W regulaminie Samorzadu Uczniowskiego dokonywane sg nawniosek
Przewodniczacego iwymagaja uzyskania zwyklej wigkszosci glosow  wsrod
przedstawicieli poszczeg6lnych klas.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow wnioski 1opinie w sprawach szkoly, w szczeg6élnos$ci dotyczace praw
i obowigzkow ucznia.

Uczniowie majg prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego, redagowania i wydawania gazety szkolnej, organizowania dziatalno$ci
kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade wolontariatu

Samorzad Uczniowski moze uczestniczy¢ W tworzeniu i modyfikacji szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego.

§15

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicdw uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, W ktorym okresla

W szczegOlnosci wewngtrzng strukturg itryb pracy Rady oraz szczegblowy tryb

przeprowadzania wyborow przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora iinnych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)  uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty

2)  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie szkolnego programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje

do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg

Pedagogiczna.

Rada Rodzicow ma obowigzek inicjowania zadan W zakresie ksztatcenia, dydaktyki,

profilaktyki i bezpieczenstwa.

Regulamin Rady Rodzicow powinien przewidywac tryb:

1)  odwotania oddziatowej Rady Rodzicow w catosci lub poszczegdlnych jej cztonkodw
przez rodzicoOw danego oddziatu,

2)  odwotania prezydium w catosci lub poszczegdélnych jego cztonkéw przez Rade
Rodzicow.
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W  zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu
omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej ipromocji zdrowia uczniow,
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Jezeli uchwaty i inne decyzje Rady Rodzicow sg sprzeczne zZ obowigzujgcym prawem
o$wiatowym lub interesem Szkoty, Dyrektor zawiesza ich wykonywanie bezzwlocznie,
nie po6zniej niz W ciggu 14 dni, ma obowigzek uzgodni¢ z Prezydium Rady Rodzicow tok
postepowania W sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.

Rozdziat IV ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 16

Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora, z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania.

Dyrektor po zasiegnigciu opinii rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci

organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoly, wyznacza napoczatku etapu

edukacyjnego dla danego oddziatu liceum list¢ przedmiotow ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

W szkole sg tworzone oddziaty dwujezyczne, w ktorych nauczanie jest prowadzone

w jezyku polskim I W jezyku angielskim, bedacym drugim jezykiem nauczania.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ W szczeg6lnos$ci:

1)  liczbe¢ nauczycieli, wtym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze
i ogdlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez miasto stoteczne Warszawa,

2)  liczbg pracownikéw administracji i obshugi, W tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

3) liczbe¢ pracownikéw ogoétem, wtym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze

4)  ogolng liczbg godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkote.

5)  liczbe oddziatow poszczegodlnych klas;

6) liczbg ucznidow W poszczegdlnych oddziatach;

Arkusz organizacji, 0 ktorym mowa W ust. 1, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje

zwigzkowe, Dyrektor przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu szkote,

ktory uzyskuje wezesniej opini¢ organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§17

Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty i planu finansowego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych — obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych, wtym
wynikajacych z potrzeby wprowadzania eksperymentow i innowacji oraz zapewnienia
ich prawidtowej realizacji.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania.
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Liczb¢ uczniow W oddziale uzgadnia si¢ z organem prowadzacym szkot¢ w celu
zapewnienia jak najlepszego poziomu nauczania.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze konczy si¢ W potowie
stycznia. Doktadng date ustala Dyrektor na poczatku roku szkolnego po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

Pierwsze potrocze zamyka posiedzenie Rady Pedagogicznej zatwierdzajace wyniki
klasyfikacji srodrocznej.

§18

Podstawowg formg pracy szkoly jest system klasowo-lekcyjny.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach, takich jak: realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw wlasnych, innowacji i eksperymentéw dydaktycznych,
mozliwe jest ustalenie innego czasu trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora.

§19

Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca.

Funkcj¢ wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda
szczegblne okoliczno$ci, prowadzi oddzial w calym cyklu nauczania.

Rodzice uczniow kazdego oddzialu mogg wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem 0 zmiang
wychowawcy.

Wystapienie z wnioskiem poprzedza poinformowanie o takim wniosku ogédtu rodzicow
ucznidow danego oddziatu oraz pisemnie wychowawce.

Whiosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez rodzicow 2/3
ucznidow danego oddziatu.

Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego
z udziatem Komisji Mediacyjnej, o ile zainteresowany nauczyciel wyrazi zgod¢ na jej
udziat.

Komisja Mediacyjna sktada sig:

1)  Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora,

2)  przedstawiciela zespotu wychowawcow lub zespotu przedmiotowego,

3)  przedstawiciela zespotu uczacego w danym oddziale,

4)  przedstawiciela Rady Rodzicow

5)  przedstawiciela zespotu psychologiczno-pedagogicznego.

Komisja Mediacyjna wybiera przewodniczacego ze swojego sktadu.

Komisja Mediacyjna wspiera Dyrektora Szkoty w dazeniu do konsensusu pomigdzy
wnioskodawcami a nauczycielem, ktérego dotyczy wniosek oraz wypracowuje projekt
zazegnania konfliktu, ktory zostaje przedstawiony stronom do rozwazenia.

Dyrektor po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem stron informuje zainteresowanych o zajetym
stanowisku w terminie 31 dni od daty otrzymania wniosku.

Dyrektor moze odwota¢ wychowawce z petnionej funkcji na jego wniosek, w przypadku
braku mozliwo$ci skutecznego prowadzenia przez niego dziatah wychowawczo-
opiekunczych.

§ 20

W celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia Szkota
organizuje i wdraza wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Realizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odbywa si¢ podczas
godzin wychowawczych, zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ organizowanych przez specjalistow.
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Dzialania w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa realizujg nauczyciele,

W szczegolnosci nauczyciel — doradca zawodowy.

Glownymi celami pracy w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

s3:

1)  przygotowanie uczniéw do $wiadomego i trafnego planowania kariery zawodowej;

2)  wzbudzanie aktywnosci uczniow W kierunku samopoznania i samooceny;

3)  rozpoznanie przez uczniéw wilasnych predyspozycji i zainteresowan;

4)  dostarczanie informacji o zawodach i wymaganiach na rynku pracy;

5)  rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

6) uczulanie uczniow napotrzebe konfrontowania swojego stanu zdrowia
z wymaganiami wybieranego zawodu.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodnego W Liceum realizowane sg

W szczegolnosci nastepujace dzialania:

1)  prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie doradztwa zawodowego zwigzanego
z wyborem zawodu i kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej;

2)  tworzenie bazy danych i udostepnianie z niej informacji 0 zawodach, szkotach;

3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom.

W ramach realizacji dzialan z zakresu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodnego Liceum moze podejmowaé wspotprace z instytucjami i organizacjami,

w szczegblnosci z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, szkotami wyzszymi itp.

Na kazdy rok szkolny w Szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

Dyrektor Szkoty, wterminie dodnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego,

po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program, o ktorym mowa W USst.

7.

Zadania doradcy zawodowego zostaty okreslone w Rozdziale V niniejszego statutu.

Szczegolowy zakres dzialan okresla Wewnatrzszkolny System Doradztwa Edukacyjno

Zawodowego.

§21

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych oraz na zajeciach, dla
ktorych ztresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.
Szczegdtowe zasady, wtym sytuacje, w ktorych odzialy muszg zosta¢ podzielone
na grupy okreslaja przepisy prawa.

Podziat oddziatow na grupy i tworzenie grup migdzyoddziatowych ustala Dyrektor.
Nauczanie jezykow obcych organizowane jest W grupach miedzyoddzialowych,
z uwzglednieniem umiejetnosci jezykowych uczniow i mozliwosci organizacyjnych
Szkoty.

§22

Liceum prowadzi oddziaty IB realizujgce dwuletni program Matury Miedzynarodowe;.
Oddziaty IB tworzone sg od trzeciego roku nauki dla uczniow absolwentéw o$mioletniej
szkoty podstawowe;.

Tworzy si¢ oddziaty pre-1B w klasie pierwszej i drugiej

Uczniowie oddziatow pre-IB po dwoch latach nauki;po  zdaniu  egzaminu
kwalifikacyjnego sa przyjmowani do oddziatow IB zgodnie z zasadami okreslonymi W §
37.
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§ 23

1.  Szkota organizuje indywidualny tok, program nauki dla uczniéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami 1 po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

2. W szczegolnych przypadkach, uzasadnionych stanem zdrowia ucznia, ktory
uniemozliwia mu lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty, Dyrektor Szkoty
organizuje dla ucznia nauczanie indywidualne.

3. Podstawa do zorganizowania nauczania indywidualnego dla ucznia jest prosba rodzicow,
po uzyskaniu przez nich orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego wydanego
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

4.  Zajecia indywidualnego nauczania realizowane na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej wydanego po 1 wrzesnia 2017 r. sg prowadzone
W miejscu pobytu ucznia, w szczegolnosci W jego domu.

5. Szczegotowy tryb organizowania nauczania indywidualnego Ww Szkole reguluja
oddzielne przepisy prawa.

§24

1.  Szkota, wmiar¢ posiadanych mozliwosci, wprowadza przedmioty dodatkowe oraz
organizuje zajecia pozalekcyjne.

2.  Niektore zajecia dydaktyczno-wychowawcze moga by¢é prowadzone w formie
wycieczek.

3. Harmonogram wycieczek dtuzszych niz jednodniowe w danym roku szkolnym ustala si¢
na poczatku roku szkolnego w oparciu o przedstawione przez nauczycieli propozycje.

4. W celu wzbogacenia oferty edukacyjnej szkota prowadzi wymiany mtodziezy z innymi
szkotami.

§ 25

1. Uczniowie pozostaja pod opieka nauczycieli w godzinach okreslonych w planie zajgc
lekcyjnych i pozalekcyjnych. Wszelkie zmiany w planie lekcji spowodowane
dhugotrwatg nieobecnoscig nauczyciela muszg by¢ podane do wiadomosci uczniéw co
najmniej na dzien przed zmianami, Z wyjatkiem wypadkow losowych.

2. Uczen moze zosta¢ zwolniony wcze$niej do domu na podstawie pisemnej prosby
rodzicow, zaakceptowanej przez wychowawce lub zastgpce wychowawcy,
w szczegllnych przypadkach Dyrektora. Wychowawca odnotowuje fakt wczesniejszego
wyjscia w dzienniku lekcyjnym.

3. Rodzic moze ztozy¢ pisemng prosbe dot. zwolnienia ucznia do domu za posrednictwem
dziennika elektronicznego z uwzglednieniem zapisow art. 74 ust. 4. Pozostate zapisy ust.
2 stosuje si¢ odpowiednio.

4.  Za bezpieczenstwo ucznidbw W czasie zajg¢ nieobowigzkowych, nieorganizowanych
przez Szkote, ale odbywajacych sie naterenie Szkoly odpowiedzialne sg osoby
| instytucje organizujace te zajecia.

5. W czasie specjalistycznych zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, imprez sportowych, itp.
oprécz nauczycieli szkoly opieke nad uczniami mogg sprawowac instruktorzy, z ktorymi
zostala zawarta umowa na prowadzenie tych zajec.

6.  Zasady organizowania wycieczek okresla ,,Regulamin wycieczek szkolnych” uchwalany
przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 26

Dla prawidlowej realizacji celow statutowych Liceum zabezpiecza mozliwo$¢ korzystania

Tekst ujednolicony 15 wrzes$nia 2022 Strona 13 z 48



z pomieszczen szkolnych, W szczegdlnosci:

N

How

1)  sal lekcyjnych dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow;
2)  pracowni przedmiotowych;

3)  biblioteki z czytelnia;

4)  mediateki;

5)  szatni;

6) sali gimnastycznej wraz z niezbednym wyposazeniem;

7)  boiska i zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

8)  stotowki i szkolnego bufetu;

9) gabinetow specjalistow oraz sal zajec specjalistycznych;

10) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§ 27

W szkole istnieje muzeum szkolne. do jego zadan nalezy w szczegolnosci:

1)  propagowanie tradycji szkoty,

2) gromadzenie iopracowywanie pamigtek po pracownikach i wychowankach
szkoty,

3)  gromadzenie pamigtek zwigzanych z historig szkoty.

Za dziatalno$¢ muzeum odpowiada jego opiekun wybierany przez Rad¢ Pedagogiczna.

Opiekun sktada sprawozdanie ze swojej dzialalnosci na posiedzeniu konczacym rok

szkolny.

§ 28

W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra stuzy realizacji celéw dydaktyczno-
wychowawczych.
Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, z czytelnia umozliwiajaca
prowadzenie zaje¢ Z grupami uczniow.
Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, nauczyciele I inni pracownicy szkoty.
Biblioteka gromadzi, opracowuje, przechowuje i udost¢pnia ksigzki oraz inne zrodia
informacji, réznorodne pod wzgledem tresci, w formie tradycyjnej i elektronicznej,
ze szczegotowym uwzglednieniem lektur szkolnych, podrecznikéw, pomocy naukowych
I materiatdw metodycznych.
Biblioteka, stosujgc wtasciwe sobie metody i srodki, petni funkcje:
1)  ksztalcagco-wychowawcza poprzez m.in.:

a)  rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych;

b)  przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

c)  ksztaltowanie kultury czytelnicze;j;

d)  wdrazanie do poszanowanie ksigzki;

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

f)  przygotowanie do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;

g)  wyrabianie i pogiebianie nawyku uczenia sig.
2)  opiekunczo-wychowawczg poprzez m. in.:

a)  wspotdziatanie z nauczycielami;

b)  wspieranie prac majacych na celu wyrownanie rdznic intelektualnych;

C) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych;

d) pomoc uczniom majacym trudnosci W nauce.
3)  kulturalno-rekreacyjng poprzez m.in. uczestniczenie i organizowanie réznorodnych

dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i Spoteczng.
Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora do tygodniowego
planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
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7.  Pracownicy biblioteki zobowigzani sg do statej wspotpracy z nauczycielami w celu
uzgadniania polityki gromadzenia zbiorow specjalistycznych oraz informowania
nauczycieli i uczniow 0 nowosciach wydawniczych.

8.  Biblioteka powinna nawigzywaé kontakty bezposrednio z wydawnictwami oraz innymi
placowkami bibliotecznymi W celu umozliwienia swoim czytelnikom korzystania
ze zbioroéw nie bedacych w dyspozycji biblioteki.

9.  Szczegbdtowe zadania biblioteki okresla osobny regulamin zatwierdzony przez Dyrektora.

§ 29

1.  Organ prowadzacy szkole moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w przypadku gdy
na danym terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zwigzane
z utrudnieniem w:
1)  dotarciu ucznia do szkoty lub powrotem ze szkoty,
2) organizacji zaje¢ W szkole w zwigzku 2z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych.
2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia ha €zas 0znaczony,
jezeli:
1)  temperatura zewnetrzna mierzona O godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza;
2)  wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

§30
1. W szkole dziata szkolne koto wolontariuszy, ktore wspiera funkcje wychowawczo—
profilaktyczng szkoty.
2. Wolontariat ksztattuje u uczniow postawe prospoleczng i daje mozliwos¢ aktywnego

uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Dziatania szkolnego wolontariatu nadzoruje i opiniuje Dyrektor Szkoty, we wspotpracy
ze Szkolng Rada Wolontariatu (w przypadku powotania takiej Rady).

4.  Pracami wolontariatu kieruje szkolny koordynator (pedagog szkolny).

5. Koordynator odpowiada m.in. za wyznaczanie kierunkéw dziatan, organizacj¢ spotkan
wolontariuszy, okreslanie terminow realizacji zadan.

6. Informacja o dziataniach szkolnego kota wolontariuszy znajduje na internetowej stronie
szkoty.

7. W celu podejmowania iorganizowania dziatan z zakresu wolontariatu Samorzad
Uczniowski (w porozumieniu z Dyrektorem) moze wytoni¢ ze swojego sktadu Szkolna
Rade Wolontariatu.

§ 31

1.  Dazac dorozwoju kompetencji spotecznych takich jak komunikacja, praca w grupie,
atakze do wzmocnienia samodzielno$ci, kreatywnosci przedsigbiorczosci uczniow,
w Szkole sg realizowane zajg¢cia prowadzone metoda projektu.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym lub indywidualnym, planowym dziataniem
uczniow, majacym nacelu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkot.

4.  Wybodr tresci, ktore beda realizowane metoda projektu moze zosta¢ dokonany
samodzielnie przez nauczyciela lub w porozumieniu z uczniami.

5. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela
I obejmuje nastepujace dziatania:
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1)  wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2)  okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3)  wykonanie zaplanowanych dziatan;

4)  publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

§ 32

Szkota organizuje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcymi.
Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi  w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia | stwarzania warunkow do aktywnego
I pelnego uczestnictwa W zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeby objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng moga wynikaé W szczegdlnosci z:

1)  niepelosprawnosci;

2)  niedostosowania spotecznego;

3)  zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4)  zaburzenia zachowania lub emocji

5)  szczegdlnych uzdolnien;

6)  specyficznych trudnosci W uczeniu sig¢;

7)  deficytow kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowej;

8)  choroby przewlekle;j;

9)  sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban srodowiskowych zwiagzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych zrdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, W tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem
zZa granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

i nauczycielom polega nawspieraniu rodzicow i nauczycieli W rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci

wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
psychologicznopedagogicznej dla ucznidéw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

I nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy,

pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi oraz terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1)  rodzicami uczniow;

2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3)  placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4)  innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)  ucznia;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2)  rodzicéw ucznia;

3)  Dyrektora;

4)  nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego
zajecia z uczniem;

5)  piel¢gniarki szkolnej;

6)  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) asystenta nauczyciela lub osoby nie bedacej nauczycielem, posiadajacej
przygotowanie uznane przez Dyrektora za odpowiednie do prowadzenia danych
zajec;

8)  pracownika socjalnego;

9)  asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego.

11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajagcych narzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz w formie:

1)  zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2)  zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3)  zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4)  zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zajeé
0 charakterze terapeutycznym;

5)  zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7)  porad i konsultacji;

8)  warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow I szkolen, ktore prowadza nauczyciele,

wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

Poszczegbdlne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 9,

Dyrektor Szkoty organizuje nazadach okreslonych w przepisach prawa. Liczba

uczestnikow zaje¢ organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

okreslaja odrebne przepisy.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, organizowana jest na podstawie i zgodnie

Z tre$cig opinii wydanej przez wtasciwg poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla

rodzicow i nauczycieli prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania majace na celu

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych uczniéw, okreslenie ich mocnych stron oraz rozpoznanie ich
zainteresowan | uzdolnien, a takze zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Dziatania nauczycieli obejmuja réwniez:

1) obserwacje¢ pedagogiczng W trakcie biezacej pracy Z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudno$ci W uczeniu si¢ oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
b)  szczegdlnych uzdolnien,

2)  wspomaganie uczniow W wyborze kierunku ksztatcenia izawodu w trakcie

biezgcej pracy z uczniami.
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16. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng nauczyciel, wychowawca grupy
wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy.

17. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup, specjalistow
0 potrzebie obj¢cia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng W trakcie ich biezacej
pracy zuczniem oraz planuje ikoordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow.

18. Dyrektor Szkoty ustala formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane, z uwzglednieniem organizacji pracy
Szkoty okreslonej w arkuszu organizacyjnym.

19. Dlaucznidéw posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢
zajecia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne
potrzeby rozwojowe iedukacyjne okreslone W wydanym przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

20. Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego Dyrektor
powoluje zespdt opracowujacy indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
w ktorym to dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

21. Pracg¢ zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowac¢ pracg kilku zespotow.

22. Szczegotowy zakres i uwarunkowania tworzenia i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposob dziatania zespotu, 0 ktorym w ust. 20
okreslaja przepisy szczegolne.

23. W odrgbnym dokumencie wewnatrzszkolnym opisano procedury obiegu orzeczen
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, opinii psychologicznych
wydawanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

§33
W szkole moze petni¢ dyzury pracownik Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
§ 34

1.  Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
poprzez m.in.

1)  uwzglgdnienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
réwnomiernego obcigzenia zajgciami W poszczegdlnych dniach tygodnia;

2)  odpowiednig organizacj¢ imprez | wycieczek poza terenem szkoty;

3) dyzury nauczycieli w czasie przerw zgodnie z ustalonym przez Dyrektora
harmonogramem dyzurow;

4)  obcigzanie uczniéw praca domowa zgodnie z zasadami higieny;

5)  systematyczng kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje | ogrzewanie pomieszczen;

7)  oznaczenie drog ewakuacyjnych W sposob wyrazny i trwaty;

8)  organizacj¢ okresowych szkolen bhp i udzielania pierwszej pomocy.

2. Po kazdej przerwie W nauce trwajacej dluzej niz dwa tygodnie komisja powotana przez
Dyrektora dokonuje przegladu szkoty iprzekazuje kopie protokotu do organu
prowadzacego szkote.

3. W Szkole dziata Zespot do spraw bezpieczenstwa powotany decyzjg Dyrektora, ktorego
zadaniem jest koordynacja pracy w dziedzinie bezpieczenstwa i opieki.
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§ 35

1.  Dla uczniéw znajdujacych si¢ W trudnej sytuacji zyciowej opieke | pomoc materialng
organizuje pedagog lub psycholog szkolny, w porozumieniu z wychowawca oddziatu.
2. Psycholog lub pedagog szkolny organizuje i koordynuje pomoc materialng na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Uczniowie mogg uzyska¢ pomoc materialng w formie:
1) zapomog losowych, stypendium socjalnego, naukowego przyznanych z budzetu
Szkoty i srodkow Rady Rodzicow,
2) dofinansowania zywienia,
3) dofinansowania wypoczynku wakacyjnego,
4)  warsztatOw zwigzanych z rozwijaniem zainteresowan.
4.  Pomoc materialna moze mie¢ rowniez charakter motywacyjny W postaci:
1)  stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;
2)  stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 36

1.  Rekrutacja uczniow do klas pierwszych Liceum jest prowadzona przy pomocy
elektronicznego systemu rekrutacji do szkét ponadpodstawowych koordynowanego
przez Miasto st. Warszawa.

2. Rekrutacja jest przeprowadzona na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w tym
zapisoOw Ustawy Prawo oswiatowe z zasadg powszechnej dostepnosci.

3. Do klas pierwszych Liceum sg przyjmowani kandydaci zgodnie zliczbg punktéw
uzyskanych w procesie rekrutacji, liczonych wedlug szczegdétowych kryteriow
okreslonych w kazdym roku szkolnym, ktdre to sg publikowane na stronie internetowej
Liceum.

4.  Szczegbdtowy harmonogram rekrutacji, W tym terminy skladania podan, ogloszenia listy
0s6b przyjetych jest okreslany w kazdym roku szkolnym przez Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty i jest publikowany na stronie internetowej Szkoty, stronie internetowej Biura
Edukacji M. st. Warszawy.

5. O przyjeciu kandydata decyduje powolana przez Dyrektora w kazdym roku przed
rekrutacjg Komisja rekrutacyjna.

6.  Podstawg przyjecia do klasy pierwszej liceum jest spelnienie nastepujacych warunkow:
1) uzyskanie kwalifikujgcej do przyjecia liczby punktow W postepowaniu

rekrutacyjnym lub posiadanie tytutu laureata konkursu organizowanego przez
Kuratora O$wiaty co najmniej nha szczeblu wojewodzkim,;

2)  do oddziatow dwujezycznych, w tym pre-IB, pozytywne zaliczenie sprawdzianu
umiejetnosci jezykowych na warunkach ustalonych przez Rade¢ Pedagogiczng.

7.  Sprawdzian umieje¢tnosci jezykowych do oddziatdéw dwujezycznych, 0 ktorym mowa
W ust. 6 pkt. 2, moze by¢ organizowany we wspotpracy z innymi szkotami. Decyzje
w zakresie szkol, z ktorymi Liceum wspotpracuje w zakresie organizacji sprawdzianu
umiejetnosci jezykowych podejmuje Dyrektor.

8. W skiad komisji rekrutacyjnej, 0 ktdrej mowa W ust. 5, wchodza powotani przez
Dyrektora nauczyciele.

9. Do zadan Komisji nalezy:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych;

2)  sporzadzenie protokotow postepowania rekrutacyjnego;

3) czuwanie nad prawidtowoscig przebiegu procesu rekrutacji oraz rozstrzyganie
wszelkich sporow zwigzanych z przyjeciem do Szkoty nowych uczniow.
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10.

11.

12.

13.

W ciagu 7 dni od ogloszenia przez Komisje rekrutacyjng listy przyjetych rodzic, prawny
opiekun kandydata lub peloletni kandydat, ktory nie zostal przyjety, ma prawo ztozy¢
wniosek do Komisji rekrutacyjnej z prosba 0 uzasadnienie odmowy przyjecia.

W ciggu 5 dni od daty ztozenia wniosku komisja rekrutacyjna ma obowigzek przedstawic
pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

W ciggu 7 dni od uzyskania uzasadnienia wnioskujacy ma prawo ztozy¢ pisemne
odwotanie do Dyrektora Liceum, ktory na rozpatrzenie odwotania ma 7 dni.

Przyjecia do kolejnych klas i do klasy i w trakcie roku szkolnego (poza terminami
okre$lonymi W harmonogramie rekrutacji) moga mie¢ miejsce W przypadku wolnych
miejsc, na podstawie decyzji Dyrektora Liceum.

§ 37

Zasady kwalifikacji do dwuletniego programu Matury Miedzynarodowej okresla Regulamin
rekrutacji i wyboru przedmiotow W programie Matury Miedzynarodowe;.

§38

Decyzje 0 przyjeciu do oddzialu pierwszego ucznia powracajacego Z zagranicy podejmuje
Dyrektor na podstawie:

1)  sprawdzianu z wiedzy humanistycznej zjezykiem polskim, wiedzy
matematyczno-przyrodniczej w przypadku kandydatéw do liceum;

2) w przypadku oddziatlu dwujezycznego ipre-IB dodatkowo testu z jezyka
angielskiego;

3)  swiadectwa szkolnego z ostatniego roku nauki w szkole za granica;

4)  rozmowy kwalifikacyjnej.

§ 39

Decyzje 0 przyjeciu lub przeniesieniu z klasy do klasy ucznia w trakcie roku szkolnego

oraz o przyjeciu ucznia do klas 11-1V podejmuje Dyrektor na podstawie:

1)  $wiadectwa szkolnego z ostatniego roku nauki;

2)  ocen biezacych uzyskanych w biezacym roku szkolnym;

3) egzamindw z przedmiotéw nauczanych ~w danym oddziale w zakresie
rozszerzonym oraz dwujezycznym kandydatow do liceum;

4)  rozmowy kwalifikacyjnej.

Dyrektor moze naprosb¢ ucznia lub jego rodzicow odstagpi¢ od egzaminow

wymienionych w punkcie 1 pod warunkiem zaliczenia przez ucznia rdznic

programowych do konca roku szkolnego. W przypadku niespetnienia tego warunku

Z jednego lub wigcej przedmiotdw uczen otrzymuje niedostateczng roczng oceng

klasyfikacyjng z tych przedmiotow.

Uczen przyjety do szkoty do klas 11-IV jest zobowigzany zaliczy¢ przedmioty, ktorych

program nauczania zostal zrealizowany dokonca w danym oddziale w latach

poprzednich, anie zostal zrealizowany przez ucznia W poprzedniej szkole, do konca

potrocza, w ktorym zostal przyjety.

§ 40

W sytuacji zagrozenia lub sytuacji kryzysowej dyrektor szkoty odpowiada za organizacje
1 realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego
sposobu realizacji tych zadan

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowane bedg z
uzyciem:
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1)  materiatdéw udostepnionych i rekomendowanych przez MEN,

2)  materiatow dostgpnych na stronach internetowych CKE oraz OKE,

3) innych materialdow wskazanych przez nauczycieli, w tym podrecznikow, zbioréw
zadan, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

3. Komunikacja nauczyciel — uczen oraz nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:

1)  za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,
2)  drogg mailowa,
3)  poprzez srodowisko Microsoft Office 365, w szczegdlno$ci Microsoft Teams.

4,  Nauczanie z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegltos¢ odbywac si¢ powinno
zgodnie z obowigzujacym tygodniowym planem zajec.

5. Nauczyciele powinni realizowaé podstawe programowa wedlug przyjetych plandow
nauczania z ewentualnymi modyfikacjami niezb¢dnymi do przyjetych metod i form pracy
ksztatcenia na odleglosc.

6. Planujac jednostk¢ lekcyjng nauczyciele powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz
potrzeby 1 ograniczenia psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci wynikajace z orzeczen
I opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej.

Rozdziat V' ODDZIALY, GRUPY PRZEDMIOTOWE | JEZYKOWE
§ 41

1.  Podstawowym kryterium kwalifikowania uczniow do grup jezykowych 0 okreslonym
poziomie zaawansowania jezyka obcego jest wynik testu poziomujgcego,
obowigzkowego dla wszystkich przyjetych do szkoty kandydatow.

2. Wybor przedmiotu uzupetniajgcego dokonywany jest przez ucznidéw W marcu, w drugim
pétroczu klasy drugiej, z listy przedmiotéw oferowanej dla kazdego oddziatu.

3. Wybor przedmiotéw W programie IB dokonywany jest przez uczniow w marcu w drugim
potroczu klasy drugiej pre IB.

§ 42

1.  Przeniesienie ucznia pomig¢dzy grupami tego samego j¢zyka O rdznym poziomie
zaawansowania znajomosci jezyka obcego jest mozliwe:
1)  do 15 pazdziernika w | klasie na wniosek ucznia lub nauczyciela prowadzacego
zajecia,
2) w pierwszym tygodniu nauki drugiego pdtrocza klasy | na wniosek nauczyciela
prowadzacego zajecia.
2.  Zmiana nauczanego jezyka obcego jest mozliwa nawniosek ucznia do 15 wrzesnia
kazdego roku szkolnego.
3. Zmiana oddziatu w liceum jest mozliwa na koniec pierwszego péirocza zaje¢ w klasie
| oraz bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych w Kklasie 1.

§43

1. Wnhniosek o przeniesienie opiniujg zainteresowani nauczyciele oraz wychowawca.

2. W przypadku zmiany oddzialu wniosek opiniuja zainteresowani wychowawcy.
Opiniujacy moga zaproponowac dodatkowe warunki przeniesienia.

3. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor lub w przypadku uczniéw IB koordynator
programu 1B po uwzglednieniu opinii nauczycieli | wychowawcoéw oraz liczebnosci
obydwu grup/oddziatéw.

4.  Warunkiem kazdego przeniesienia jest zaliczenie zrealizowanego dotychczas materiatu
w grupie, do ktorej nastepuje przeniesienie.
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§44

1. W kazdym oddziale liceum realizujacym polska podstawe programowa ustalone sg
w trakcie rekrutacji przynajmniej dwa przedmioty rozszerzone.

2. Uczen klasy drugiej liceum wybiera przedmiot uzupetniajacy (o ile w danym oddziale
realizowane sg tylko dwa przedmioty rozszerzone), ktory bedzie realizowany w klasach
trzeciej i czwartej.

3. Uwzgledniajac zainteresowania ucznidow oraz mozliwo$ci organizacyjne, kadrowe
I finansowe Dyrektor oglasza liste przedmiotow do wyboru dla kazdego oddziatu oraz
wzdr deklaracji przed 1 marca.

4. Wyboru, o ktorym mowa W ustepie 2, nalezy dokonaé w nieprzekraczalnym terminie 31
marca.

5. W przypadku niezlozenia deklaracji wyboru przedmiotu uzupetniajacego w terminie
podanym w punkcie 4 decyzj¢ 0 wyborze tego przedmiotu dla ucznia dokonuje Dyrektor,
komunikujac ja uczniowi i jego rodzicowi do 31 maja.

6.  Liczebnos¢ grup przedmiotu uzupetniajgcego nie moze przekraczac:

1)  zjezykow obcych — 20 osob
2)  zinformatyki — 17 oséb
3)  zpozostatych przedmiotoéw — 36 0sob

7. W przypadku malej liczby chetnych na dany przedmiot Dyrektor moze podjaé decyzje
0 wycofaniu go z oferty.

8. W przypadku liczby chetnych przekraczajacej wartosci wymienione W punkcie 6
pierwszenstwo maja laureaci konkurséw przedmiotowych oraz laureaci i finalisci
Olimpiad Przedmiotowych z danego przedmiotu w poprzednim etapie edukacyjnym,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8
ustawy o systemie o$wiaty. O przyjeciu na dany przedmiot pozostatych uczniéw decyduje
suma punktow:

1)  Srodroczna ocena z danego przedmiotu w klasie 11 przeliczona wg skali:
a)  celujacy — 50 punktow,
b)  bardzo dobry — 45 punktow,
c) dobry - 35 punktow,
d) dostateczny — 20 punktow,
e)  dopuszczajacy — 10 punktow,
f)  niedostateczny — 0 punktow;
2)  Suma wynikow procentowych egzaminu 6smoklasisty z obowigzkowych zakresow
wiadomosci, podzielona przez 10 (maksymalnie 30 punktow);
3)  Srednia ocen $rodrocznych z klasy 11 policzona z doktadnoscia do dwoch miejsc
po przecinku, pomnozona przez 5 (maksymalnie 30 punktow).

§45

1. W kazdym oddziale IB ustalone sg w trakcie rekrutacji trzy przedmioty na poziomie
podstawowym i trzy na poziomie rozszerzonym.

2. Liczebno$¢ poszczegdlnych grup przedmiotow nie moze przekraczac:
1)  Jezyk obcey (jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk francuski) — 20 os6b
2)  Matematyka — 25 osob
3)  Geografia, historia, psychologia, ekonomia — 20 0so6b
4)  Biologia, chemia, fizyka — 20 os6b
5)  Visual Arts — 12 osoéb

3. W przypadku liczby chetnych przekraczajacej wartosci wymienione W punkcie 2
0 przyjeciu na dany przedmiot w pierwszej kolejnosci decyduje ocena roczna z danego
przedmiotu w klasie Il
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4. W przypadku jednakowej oceny rocznej z danego przedmiotu decyduje $rednia ocen
uzyskanych na zakonczenie drugiej klasy z przedmiotow znajdujacych si¢ w ofercie
programu IB z wytaczeniem psychologii i Visual Arts

§ 46

1. Szkota organizuje nauke religii i etyki.

2.  Zamiar uczeszczania na zajecia Z religii i etyki rodzice/uczniowie deklarujg w ankiecie
ucznia wypeltnianej W momencie przyjecia do szkoty.

3. Zmian¢ wczesniejszej deklaracji mozna dokona¢ do 15 wrzesnia kazdego roku
szkolnego.

§47
Zamiar uczeszczania na zajecia dodatkowe uczniowie deklarujg do 15 wrze$nia danego roku
szkolnego.

§48
1. Zajecia Wychowania do zycia W rodzinie realizowane sg na nastepujacych zasadach:

=

1)  uczen nie bierze udziatlu W zajeciach, jezeli jego rodzice zgloszg Dyrektorowi
Szkoty pisemng rezygnacje¢ z udziatu ucznia W zajeciach;

2) zajecia nie podlegaja ocenie inie maja wptywu napromocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

Rezygnacj¢ z zaje¢ Wychowanie do zycia W rodzinie uczniowie sktadajg w ankiecie

ucznia wypelnianej W momencie przyjecia do szkoty.

Wycofanie rezygnacji lub rezygnacj¢ z zaje¢ Wychowanie do zycia w rodzinie mozna

ztozy¢ do 15 wrzesénia kazdego roku szkolnego.

Rozdziat VI ODDZIALY IB
§ 49

Liceum im. Stefana Batorego jest szkotg uprawniong do realizowania programu IB.
Wszystkie zajgcia W oddziatach IB, z wyjatkiem jezyka polskiego, jezykow obcych
I wychowania fizycznego prowadzone sg W jezyku angielskim.

Proces dydaktyczny w klasach IB organizowany jest wedtug zasad obowiazujacych IBO,
zapisanych w General Regulations Diploma Programme.

Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ programu IB w szkole oraz za zgodnos$¢ programu
dydaktycznego z zasadami obowigzujacymi w IBO oraz poziom dydaktyczny jest
koordynator IB mianowany przez Dyrektora.

Cykl ksztatcenia w programie IB trwa dwa lata i konczy si¢ egzaminem maturalnym
z 6 wybranych przez ucznia przedmiotow, trzech na poziomie rozszerzonym i trzech
na poziomie podstawowym.

W przypadku koniecznosci odrobienia przez nauczyciela zaje¢, ktore nie mogly odby¢
si¢ zgodnie z planem lub ktére wymagajg dtuzszego czasu trwania niz przewidywany
tygodniowym planem lekcji nauczyciel ma prawo, po uzgodnieniu z grupg, odby¢ je
po potudniu lub w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych. W takim wypadku obecno$é
uczniéw na tych zajeciach jest obowigzkowa.

Zasady wyboru przedmiotow, tworzenia grup przedmiotowych oraz kwalifikacji
do programu okresla Regulamin rekrutacji i wyboru przedmiotow w programie Matury
Migdzynarodowe;.
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1) W przypadku nie uzyskania kwalifikacji z danego przedmiotu w zwigzku
niespelnieniem warunkéw kwalifikacji lub ze zbyt duzg liczba chetnych, uczen
wybiera inny przedmiot w ramach tej samej grupy przedmiotow.

2) W przypadku nie uzyskania kwalifikacji do programu Szkota zapewnia uczniowi
miejsce w innym oddziale.

8.  Uczniowie rozpoczynajacy nauke W programie oraz ich rodzice zobowigzani sa
do podpisania regulaminu Zasady uczestnictwa w programie Matury Migdzynarodowe;.
1) W przypadku nie podpisania regulaminu uczen nie przystepuje do programu,

a Szkota zapewnia mu miejsce W innym oddziale.

2)  Niewypetnienie punktéw regulaminu przez ucznia moze skutkowac:

a)  brakiem autoryzacji i/lub niewystaniem prac koncowych (Internal and
External Assessment)

b)  brakiem promocji i koniecznoscig powtarzania roku W programie

c)  skresleniem z programu i przeniesieniem ucznia do innego oddziatu

§ 50

1. W oddziatach IB stosowana jest sze$ciostopniowa skala ocen. Na potrzeby dokumentoéw
wystawianych dla IBO oraz uczelni zagranicznych oceny sa wystawiane w skali
siedmiostopniowej zgodnej ze skalg ocen przyjeta przez IBO.

2. Uczniowie oddziatu IB, ktorzy nie otrzymali promocji do klasy programowo wyzszej
mogg powtarza¢ klas¢ z programem IB tylko za zgoda Rady Pedagogicznej, wyrazong
po zasiggnigciu opinii zespotu nauczycieli IB.

3. Uczen oddziatu IB, ktory uzyskal $rednig ocen na koniec roku co najmniej 5,00 i co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje §wiadectwo Z wyrdznieniem.

§ 51

1.  Udzial w programie IB taczy si¢ z kosztami, ktérych terminowe wnoszenie deklaruja
rodzice w chwili podpisania deklaracji przystgpienia ucznia do programu IB. Koszty te
zawieraja:

1)  optate za uczestnictwo w programie,
2)  opfate egzaminacyjna ptatng za posrednictwem szkoty na rzecz IBO — na poczatku
drugiego roku nauki w programie.

2. Kandydaci dooddzialu IB uczestniczacy W egzaminie kwalifikacyjnym wnoszg
zryczaltowang oplate za egzamin.

3. Wysokos¢ zaliczek i optat ustalana jest corocznie przez przedstawicieli Rady Rodzicow
I koordynatora programu IB.

4.  Koordynator dokonuje rejestracji maturalnej oraz rejestracji lub zgtoszenia wszelkich
innych ustug zwigzanych z optatami na rzecz IBO dopiero po dokonaniu przez rodzicow
naleznej oplaty i po rozliczeniu si¢ Z wszystkich pozostatych optat wymienionych w ust.
1.

5. W przypadku zalegloéci z optatami wymienionymi W ust. 1 Rada Pedagogiczna
na wniosek koordynatora programu IB moze podja¢ uchwalg 0 przeniesieniu ucznia
do innego oddziatu.

6. Brak klasyfikacji ucznia podrugim roku nauki wprogramie IB skutkuje
niedopuszczeniem do matury i nie daje prawa do ubiegania si¢ 0 zwrot lub przeniesienie
whniesionej wczesniej optaty za egzamin.
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Rozdziat VIIL NAUCZYCIELE i INNI PRACOWNICY SZKOLY
§52

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow nie bedacych nauczycielami.
2.  Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, a takze ich kwalifikacje
| zasady wynagradzania okreslajg odrgbne przepisy.

§53

1. Nauczyciel wczasie pelnienia obowigzkéw shuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska 0 ich zdrowie a takze szanowaniem
godnosci osobistej uczniow.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza, odpowiada za jako$¢ i wyniki
tej pracy oraz bezpieczenstwo uczniéw powierzonych jego opiece.

4.  Nauczyciel zobowigzany jest do bezstronnos$ci i obiektywizmu w ocenie uczniow. Nie
moze W zaden sposob dyskryminowaé¢ uczniow ze wzgledu naich pochodzenie,
narodowos¢, religie, wyglad czy indywidualne poglady.

5. W szczegblnosci nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad klasyfikowania
| oceniania uczniéow okreslonych w niniejszym statucie, przedmiotowym ocenianiu,
zasadach wystawiania oceny z zachowania oraz ,,Regulaminie Rady Pedagogiczne;j”.

6. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)  realizacja podstawy programowej;
2) rzetelnie realizowanie zadan zwigzanych z podstawowymi funkcjami szkoty:

dydaktyczng, = wychowawcza iopiekunczg, Wtym zadania zwigzane
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom W czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofe;

3)  wspieranie kazdego ucznia W jego rozwoju;

4)  dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobistego;

5)  ksztalcenie | wychowywanie mtodziez W umitowaniu Ojczyzny, W poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i Szacunku
dla kazdego cztowieka;

6) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
zidea demokracji, pokoju iprzyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras
I Swiatopogladow;

7)  przestrzeganie regulaminu pracy i regulaminu Rady Pedagogicznej;

8)  przestrzeganie przepisow statutu Szkoty;

9)  uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkot¢ poprzez:

1)  reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow (przemoc,
demoralizacja, uzaleznienia oraz inne przejawy patologii spotecznej) stanowigce
zagrozenie ich bezpieczenstwa,

2)  zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie
potrzeby zawiadomienie Dyrektora lub pracownika obstugi o fakcie przebywania
0s6b postronnych,

3) niezwloczne zawiadomienie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
Zycia uczniow.

4)  systematyczne kontrolowanie pod wzgledem bhp miejsca, W ktorym sa
prowadzone zajecia,
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10.

11.

5) samodzielne usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwloczne zgloszenie
0 zagrozeniu Dyrekcji.

Do zadan nauczycieli i specjalistow W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1)  rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu  ucznidow, Wtym barier iograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw W celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ ipoprawy ich
funkcjonowania;

3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegblnosci W zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
Szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

4)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow;

5)  rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow;

6) rozpoznawanie zainteresowan i Uzdolnien uczniow;

7)  prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezgcej pracy z uczniami,
majacej na celu rozpoznawanie indywidualnych potrzeb,

8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z uczniem w przypadku stwierdzenia takiego wymogu w wyniku obserwacji
pedagogicznej;

9) poinformowanie wychowawcy klasy, o potrzebie objgcia ucznia pomoca;

10) prowadzenie obowigzujacej W Szkole dokumentacji wedtug odrebnych przepisow
prawa;

11) wpieranie rodzicow uczniéw W zakresie sprawowania funkcji rodzicielskiej.

Dyrektor podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi

podrecznikami na terenie szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznej wspolpracy z rodzicami ucznidw.

W szczegdlnosci przedstawia:

1)  zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze w danej klasie i szkole,

2)  zakresy wymagan na poszczeg6lne oceny szkolne,

3) rzetelng informacje natemat ucznia, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudno$ci W nauce.

Nauczyciel uczestniczy w organizowanych w szkole spotkaniach z rodzicami oraz

kontaktuje si¢ z rodzicami uczniéw W innych uzgodnionych terminach.

§ 54

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany
przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
Szkoty. W pracach zespolu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami tej
Szkoty.

Do zadan zespoléw nauczycielskich nalezy wybor podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego poziomu przez caty
cykl nauki oraz materiatow ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym.
Zespoty dziataja wedlug ustalonego przez siebie planu.
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5. Zespoty sktadajg coroczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci. Podsumowanie pracy
zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady
pedagogicznej.

§ 55

1.  Wychowawca oddziatu pelni zasadnicza rolg w systemie wychowawczym szkoty.
Inspiruje 1 wspomaga zespotowe I indywidualne dzialania ucznidow, podejmuje rolg
mediatora w kwestiach spornych.

2. Do zadan wychowawcy nalezy W szczego6lnosci:

1)  otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich uczniéw,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu zrodzicami ucznidow, udzielanie
informacji, porad, wskazoéwek ulatwiajgcych rozwigzywanie problemow,

3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami iich rodzicami réznych form
zycia zespolowego, ktore rozwijaja i integrujg zespot,

4)  wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan wychowawczych,

5)  wspolpraca z pedagogiem szkolnym,

6) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego iobowigzku nauki przez
wychowankdéw,

7)  pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

8) dokonywanie oceny wynikdw nauczania ipracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie  sprawozdania  z postgpow  dydaktyczno-wychowawczych
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji  dziatalnosci  wychowawczej
I opiekuncze;j.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wlasciwych placowek Iub instytucji
o$wiatowych i naukowych.

4.  Nauczyciel wychowawca ustala tresci i formy zaje¢ na godzinach bedacych w jego
dyspozycji, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan wychowankow.

§ 56

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy W szczegodlnosci:

1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniow, wtym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wcelu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4)  podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy W $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7)  pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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8)

9)

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne
wspieranie  nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych

specjalistow W rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow W celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo
W zyciu Szkoty.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy ponadto:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)

udzielanie uczniom pomocy W eliminowaniu napie¢ psychicznych natle
niepowodzen szkolnych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,
organizowanie roéznych form terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania
spotecznego,

rozpoznawanie warunkow zycia I nauki uczniow Zz trudno$ciami dydaktycznymi
w $cistej wspotpracy z wychowawcami klas,

udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia,
udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym
i zaniedbanym,

wnioskowanie o0 kierowanie ucznidow Zzrodzin zaniedbanych $rodowiskowo
do placowek opieki spotecznej i wlasciwych organizacji pozarzagdowych,
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,
dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

§57

Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Licem;
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
wspieranie  nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 58

1.  Nauczyciel bibliotekarz wspiera dziatania szkoty, prowadzac na terenie biblioteki prace
o0 charakterze edukacyjnym, wychowawczym i kulturotworczym.
2. Nauczyciel bibliotekarz realizuje swoje podstawowe zadania, w szczegolnosci:

1)

2)

gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki dokonujgc ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego,
udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz
wypozyczen do pracowni przedmiotowych,
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3) rozbudza irozwija potrzeby czytelnicze uczniow zwigzane Z naukg
I indywidualnymi zainteresowaniami,

4)  udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych,

5) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

6) przeprowadza analize poziomu czytelnictwa,

7)  opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzglgdniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow | zespolow samoksztatceniowych, zespotéw przedmiotowych oraz
uczniow,

8)  systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

9) dokonuje selekcji materiatlow zbednych lub zniszczonych,  prowadzac
odpowiednig dokumentacjg,

10) organizuje i wspoétorganizuje szkolne imprezy kulturalne i oswiatowe,

11) dagzy do przeksztalcenia biblioteki W pracowni¢ multimedialna,

12) nadzoruje pracg uczniow w czytelni.

§ 59

Pracownicy zatrudnieni naumowe 0 prace W Szkole niebedacy nauczycielami sa
pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy 0 pracownikach
samorzadowych.

Zadaniem pracownikoéw administracji | obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Pracownik zatrudniony w Szkole zobowiazany jest przestrzega¢ szczegétowego zakresu
obowigzkow nazajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika. Szczegdétowe zakresy
obowigzkow pracownikow ustala Dyrektor Szkoty.

Pracownicy samorzadowi zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych i urz¢dniczych
kierowniczych podlegaja ocenie zgodnie 2z zasadami okreslonymi W odrgbnych
przepisach prawa.

Szczegotows organizacje 1porzadek oraz zwigzane ztym prawa iobowigzki
pracownikow samorzadowych okresla regulamin pracy iindywidualne zakresy
obowigzkow pracownikow.

Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja odrebne przepisy.

W Szkole dziatajg zaktadowe kota zwigzkow zawodowych.

Rozdzialt VIII UCZNIOWIE
§ 60

Szkota ksztalci i wychowuje uczniéw zgodnie z zasadami, dla ktorych zostata powotana.
W realizacji zadan Szkota respektuje zobowigzania wynikajace W szczegdlnosci z:
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ,
Konwencji o Prawach Dziecka.

Postanowienia niniejszego dokumentu wynikajg z przeSwiadczenia, ze bogate i chlubne
tradycje Szkoty stanowig wzor dla jej obecnych uczniow.

§ 61

Uczen ma prawo do zachowania i ochrony wtasnej prywatnosci, poszanowania jego
pogladéw i godnosci. W szczegdlnosci nie moze by¢ w zaden sposdb dyskryminowany,
np. ze wzgledu na pochodzenie, ras¢, narodowos¢, wyznawane poglady, wyglad lub stan
zdrowia.
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10.

Uczen ma prawo do swobodnego wypowiadania swoich pogladéw, 0 ile nie obraza to

uczu¢ innych osob, nie narusza ich praw oraz nie stol W sprzecznosci Z obowigzujacymi

przepisami prawnymi.

Uczen ma prawo do wszechstronnego rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan

poprzez:

1)  uczestniczenie we wszelkich formach zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
Szkote (np. kotach zainteresowan, obozach, wycieczkach, itp.),

2) prace W Samorzadzie Uczniowskim nazasadach okreslonych ,,Regulaminem
Samorzadu Uczniowskiego”,

3) organizowanie naterenie Szkoty innych form dziatalnosci — pod warunkiem
uzyskania na to zgody Dyrektora.

W uzasadnionych przypadkach uczen ma prawo do realizowania indywidualnego toku

nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skroconym czasie. O przyznaniu tych uprawnien

decyduje Rada Pedagogiczna.

Uczen ma prawo do jawnej, dla niego samego, oceny jego wiedzy. Ocena jest wystawiona

wylacznie za wiadomosci, z wylaczeniem przedmiotow wymagajacych szczegodlnych

umiejetnosci lub uzdolnien (wychowanie fizyczne, przedmioty artystyczne), gdzie

zasadniczym kryterium oceny jest wysilek ucznia wkladany w wywigzywanie si¢

Z obowiazkow.

§ 62

Uczniowie Kklas pierwszych przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia nie otrzymuja ocen
niedostatecznych.

Na czas przerw w nauce (ferie zimowe i przerwy $wigteczne) nie mogg by¢ zadawane
prace domowe.

W ciagu tygodnia nie powinny odbywac¢ si¢ wigcej niz trzy prace klasowe i nie wigcej
niz jedna w ciggu dnia nauki. Do tego limitu nie wlicza si¢ prac klasowych z jezykow
obcych w grupach miedzyoddziatowych oraz prac klasowych, ktorych termin zostat
zmieniony na prosbe uczniow.

Kazda praca klasowa musi by¢ zapowiedziana co najmniej na tydzien wczesniej. Jej
temat i zakres obowigzujgcego materiatu musi by¢ $cisle okreslony. Nauczyciel ma
obowigzek oddania i omdéwienia ocenionych prac W terminie nie pdzniejszym niz trzy
tygodnie po pracy klasowej, chyba ze zachodza okolicznosci losowe, ktore to
uniemozliwiaja (np. choroba, wyjazd stuzbowy).

W wypadku nieuzasadnionego naruszenia przez nauczyciela trzytygodniowego terminu
oddawania prac klasowych, wstawienie oceny uzaleznione jest od woli ucznia.

W dniu pracy klasowej nauczyciele przedmiotow, ktorych tygodniowy wymiar godzin
WYynosi trzy i wigcej, powinni W miar¢ mozliwos$ci ograniczy¢ inne formy sprawdzania
wiedzy (kartkéwki, odpytywanie, itp.).

Niezapowiedziane moga by¢ tylko maksymalnie dwudziestominutowe kartkéwki
obejmujace trzy ostatnie lekcje.

W przypadku usprawiedliwionej, dtuzszej nicobecno$ci ucznia (co najmniej tydzien i co
najmniej 5 kolejnych lekcji danego przedmiotu), bezposrednio po jego powrocie
do szkoty nauczyciele sa zobowigzani doO przesunigcia terminu ewentualnego
sprawdzania jego wiadomosci.

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowania do lekcji, co reguluje przedmiotowe
ocenianie.

W uzasadnionych okoliczno$ciach wychowawca lub Dyrektor moga na prosbg ucznia
usprawiedliwi¢ jego nieobecnosci na zajeciach.
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§ 63

1.  Uczen ma obowigzek:

1)  regularnie uczeszczaé na zajecia edukacyjne,

2)  uczy¢ si¢ systematycznie | rozwija¢ swoje umiejetnosci,

3) aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach lekcyjnych, zyciu zespotu,

4)  punktualnie przychodzi¢ na lekcje,

5)  godnie reprezentowac szkofe,

6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli iinnych pracownikow szkoty, innych
uczniow oraz ich rodzicow,

7)  dbac o kulture stowa w szkole i poza nia,

8)  dbac o wilasne zdrowie, przestrzegac zasad higieny,

9) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych,

10) wylgczy¢ naczas trwania zaje¢ telefon komorkowy iinne urzgdzenia
telekomunikacyjne.

2.  Uczen ijego rodzice sa zobowigzani do naprawienia wyrzadzonych przez ucznia
W sposob umyslny szkéd w mieniu szkolnym.

3. Wyjazdy uczniéw na symulacje obrad ONZ (Model United Nations), realizowane przez
inne placowki badz instytucje, odbywaja si¢ za zgoda koordynatora IB. Uczen, ktéry
wyjechat reprezentowac Szkote bez takiej zgody moze zosta¢ przeniesiony do innego
oddziatu, na mocy uchwaty Rady Pedagogiczne;.

§ 64

Uczniowi nie wolno:

1)  pali¢ papierosow,

2)  spozywac¢ alkoholu,

3)  zazywac narkotykow,

4)  wyglasza¢ podczas reprezentowania Szkoty opinii naruszajacych jej dobre imig,

5)  wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie planowych zajec,

6) spozywac positkow I napojow W czasie zaje¢ dydaktycznych,

7)  rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazu i dzwicku bez zgody
nauczyciela,

8) uzywal podczas zaje¢ telefonow komoérkowych Ilub innych urzadzen
telekomunikacyjnych o ile nauczyciel na konkretnych zajg¢ciach na to nie zezwoli.

§ 65

1.  Uczniowie szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ osiggnigciami W nauce, sporcie, olimpiadach
i konkursach przedmiotowych oraz wszelkich pracach narzecz Szkoty i srodowiska,
mogg zosta¢ nagrodzeni:

1)  pochwatlg na pismie,

2)  nagrodg ksigzkowsa,

3) dyplomem,

4)  stypendium naukowym,

5) nagrodg dla absolwenta (m.in. nagrodg Ryszarda Pomirowskiego dla najlepszego
absolwenta).

2. O nagrode dla ucznia moze wystapi¢ Dyrektor, Rada Pedagogiczna, wychowawca klasy,
Rada Rodzicow lub samorzad klasowy.

3. Uczniowie, ktérzy nie przestrzegaja postanowien niniejszego statutu, moga podlegac
nastepujacym karom:

1)  upomnienia wychowawcy klasy,
2)  nagany na pismie,
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3)  skreslenia z listy uczniow.

O obnizeniu oceny zachowania decyduje niezaleznie wychowaweca klasy.

7 wlasnej inicjatywy lub na wniosek wychowawcy, Dyrektor moze udzieli¢ uczniowi

nagany na pismie, po zasi¢gnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Decyzj¢ 0 skreSleniu ucznia z listy podejmuje Dyrektor na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Decyzja 0 skresleniu ucznia liceum z listy uczniow moze by¢ podjeta, jesli:

1) uczen stwarza sytuacje =zagrazajagce bezpieczenstwu |zdrowiu uczniow
| pracownikow szkoty;

2)  uczen zajmuje si¢ dystrybucja narkotykoéw i srodkow psychotropowych;

3)  uczen uzywa alkoholu i srodkéw odurzajacych, jest pod ich wptywem na terenie
Szkoty;

4)  uczen narusza godno$¢ i nietykalno$¢ osobista innych oséb, wtym roéwniez
pracownikow Szkoty;

5) uczen notorycznie opuszcza bez usprawiedliwienia obowigzkowe i dodatkowe
zajecia edukacyjne, a postepowanie takie powtarza si¢ W kolejnym roku szkolnym;

6) uczen dopuszcza si¢ kradziezy lub falszowania dokumentoéw panstwowych;

7)  uczen wielokrotnie narusza postanowienia niniejszego statutu.

§ 66

Uczen i jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od natozonej kary do Dyrektora w formie
pisemnej w terminie 7 dni od dnia dorgczenia informacji 0 ukaraniu. Dyrektor rozpatruje
odwotanie w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia dorgczenia odwolania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

W przypadku kiedy kar¢ natozyt Dyrektor uczen ijego rodzice moga zlozy¢é wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora. Ustep 1. stosuje si¢ odpowiednio.
Dyrektor moze utrzymac¢ kar¢ W mocy, uchyli¢ kare, zmieni¢ karg na nizsza.

Uczen ijego rodzice maja prawo wnies¢ W formie pisemnej odwotanie od decyzji
Dyrektora w sprawie skreslenia do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem
Dyrektora w terminie 14 dni od dnia dorgczenie decyzji W sprawie skreslenia.

§ 67

Uczen i jego rodzice mogg ztozy¢ w formie pisemnej zastrzezenia od przyznanej nagrody
w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o nagrodzie do Dyrektora.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia W formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia doreczenia
zastrzezen.

Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

§ 68

Kazdy, kto powzigl wiadomo$¢ 0 naruszeniu praw ucznia Szkoty, stuzy uprawnienie
do wniesienia w formie pisemnej skargi do Dyrektora.

Dyrektor bada sprawe i W ciggu 14 dni wydaje w formie pisemnej rozstrzygnigcie.

Na rozstrzygnigcie Dyrektora przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

§ 69

Uczniowie wykazujacy szczegolne uzdolnienia 1 zainteresowania mogg otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki oraz dodatkowa pomoc.
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2. Uczniowi, ktéory reprezentuje Szkolte w olimpiadach dla ucznidow  szkot
ponadpodstawowych i zakwalifikowat si¢ do eliminacji na szczeblu okregowym, w celu
przygotowania si¢ do zawodow przystuguje zwolnienie z zaj¢¢ lekcyjnych w wymiarze
maksymalnie pigciu dni, przypadajacych bezposrednio przed data eliminacji,
aw przypadku zakwalifikowania si¢ do finalu ogoélnopolskiego olimpiady uczniowi
przystuguje zwolnienie W wymiarze dziesieciu dni przypadajacych bezposrednio przed
datg eliminacji.

3. Okres zwolnien, 0 ktorych mowa w pkt. 1 nie moze przekroczy¢ w sumie 25 dni zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym.

4.  Decyzje 0 zwolnieniu ucznia z zajeé¢, 0 ktorym mowa W pkt 1 oraz o okresie, na jaki
uczen zostaje zwolniony, podejmuje nauczyciel przedmiotu wiasciwy dla danej
olimpiady lub konkursu w porozumieniu z wychowawca.

§70

1.  Naterenie Szkoty obowigzuje noszenie schludnego, zadbanego ubioru.

2. Uczniowie nie powinni ubiera¢ si¢ W sposob, ktory statby w sprzecznosci z charakterem
Szkoty, jako placowki dydaktyczno-wychowawczej.

3. Stanowczo zabroniony jest str6j, ktory moglby wyrazZnie urazi¢ inne osoby przebywajace
naterenie Szkoty poprzez odstonigcie niektorych czesci ciatla oraz wyzywajaca
kolorystyke lub obrazliwe napisy i symbole.

4.  Dyrektor okresla dni, w ktorych uczniowie przychodza do Szkoty w stroju galowym,
ze wzgledu na odbywajace si¢ W tym dniu uroczystosci lub wydarzenia na jej terenie.
Dyrektor moze réwniez okresli¢ forme tego stroju.

5. Uczniowie zobowigzani sg do zmiany obuwia natychmiast po wejsciu do budynku
szkoty.

Rozdzial IX RODZICE
§71

Do obowigzkow rodzicow dziecka, wynikajacych z ustawowego obowigzku szkolnego
I obowigzku nauki, nalezy:

1)  zapewnienie regularnego ucz¢szczania ucznia nNa zajecia szkolne,

2)  zapewnienie uczniowi warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

3)  wspieranie procesu nauczania i wychowania,

4)  uczestniczenie w zebraniach klasowych i interesowanie si¢ wynikami w nauce
i zachowaniu swoich dzieci,

5)  zglaszanie si¢ do Szkoty na wezwania wychowawcy badz nauczyciela uczacego,

6) respektowanie postanowien Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
podjetych w ramach ichstatutowych uprawnien,

7)  poinformowanie wychowawcy w ciggu 7 dni od momentu rozpocze¢cia dtuzszej
nieobecnosci swojego dziecka w szkole o jej przyczynach,

8)  przekazywanie Szkole wszelkich informacji, majacych wptyw na funkcjonowanie
dziecka w $rodowisku szkolnym;

9)  przybycie po chorego ucznia lub wyznaczyenie do tego osoby petnoletniej,

10) utrzymywanie statego kontaktu ze Szkola np. poprzez regularne logowanie sig¢
do systemu dziennika elektronicznego, odczytywanie informacji przekazanych
za pomocg komunikatora i odpowiadanie na skierowane do rodzicow zapytania;

11) wspieranie procesu edukacji swojego dziecka, w tym wspieranie niezbednego w
tym procesie autorytetu nauczycieli i szacunku do pracownikow i innych uczniow
Szkoty.
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§72

Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
rodzice uczniow sg zobowigzani do wspotpracy ze Szkotg. W ramach tej wspolpracy rodzice
majg prawo do:

1)  kontaktowania si¢ Z wychowawcg i nauczycielami przedmiotow;

2) zasiegania porad pedagoga szkolnego, wychowawcy, nauczycieli, Dyrektora
w sprawach wlasnego dziecka,

3)  zglaszania wnioskow i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

4)  wyrazania opinii dotyczacej pracy Szkoly iposzczegolnych nauczycieli
Dyrektorowi Szkoty oraz kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem
reprezentantow;

5) uzyskania pelnej informacji 0 obowigzujacych w Szkole zasadach promowania
| klasyfikowania, wymagan nauczycieli na poszczegdlne oceny szkolne;

6) otrzymywania informacji o zamierzeniach wychowawczych Szkoty i wychowawcy
klasy;

7)  otrzymywania informacji o zakresie tresci programowych z poszczegoélnych
przedmiotow;,

8)  uzyskiwania oceny postepéw swych dzieci iopinii dotyczacej funkcjonowania
uczniow w Szkole;

9)  uzyskiwania pomocy w sprawach dotyczacych wychowania i ksztatcenia dziecka;

10) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka w przypadku trudnej sytuacji
bytowej.

§73

1.  Wspotdzialanie Szkoty z rodzicami odbywa sie¢:

1) w trakcie zebran wychowawcow zrodzicami organizowanych zgodnie
z terminarzem ustalonym na poczatku roku szkolnego,

2)  w trakcie nastepujacych po zebraniach spotkan nauczycieli z rodzicami,

3) na indywidualnych spotkaniach z nauczycielami po wczesniejszym uzgodnieniu,
w czasie pracy nauczyciela naterenie szkoty i W sposob niezaklocajacy
wykonywania przez niego innych obowigzkoéw stuzbowych.

4)  poprzez system dziennika elektronicznego stuzacy w Szkole do przekazywania
informacji o ocenach i frekwencji uczniéw na zajgciach;

5) poprzez modul wiadomosci systemu dziennika elektronicznego stuzacy
do przekazywania informacji  organizacyjnych oraz do umawiania si¢
z nauczycielami na spotkania indywidualne;

2.  Zebraniaz rodzicami organizowane sg W Szkole co najmniej trzy razy w roku lub czesciej
na wniosek rodzicow lub nauczycieli. Szczegdtowy harmonogram zebran z rodzicami
ustalany jest na poczatku roku szkolnego i przekazywany rodzicom na pierwszym
zebraniu w nowym roku szkolnym.

§74

1.  Udostepniony rodzicom system dziennika elektrycznego wraz z towarzyszacym mu
modutem wiadomos$ci stuzy do kontaktow miedzy rodzicami, a Szkolg (np.
przekazywania informacji nt. propozycji ocen klasyfikacyjnych ikoncowych),
z wyjatkiem:

1)  skladania oficjalnych podan papierowych, ktore regulujg przepisy dotyczace
szkolnej dokumentacji;
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2) przekazywania upowaznien do odbioru iprzekazywanie innych deklaracji
dotyczacych bezpieczenstwa ucznia, ktore powinny by¢ przekazywane w formie
papierowej;

3) rozwigzywania kwestii spornych, wyjasniania watpliwosci dotyczacych wynikow
edukacyjnych, frekwencji i zachowania uczniow, ktore to powinny by¢ wyjasniane
przy okazji zebran i na indywidualnych spotkaniach z nauczycielami (na ktore
mozna si¢ umowi¢ za posrednictwem tego systemu).

2. Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac
stalty kontakt ze szkota iregularnie sprawdza¢ zapisy modutu frekwencji, ocen

I przekazanych im wiadomosci.

3. Za pomocg modutu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji
wychowawcy i innym nauczycielom swojego dziecka. Funkcjonalnosé¢ ta powinna by¢
wykorzystywana w waznych sprawach dotyczacych edukacji ich dziecka.

4.  Informacje przekazane przez rodzica zapomocg tego modutu sg traktowane jako
oficjalne stanowisko rodzicow/rodzica w danej kwestii.
5. Sposoéb przekazywania informacji przez rodzicow powinien uwzglgdnia¢ kulturowo

przyjete wzorce komunikacji z pracownikami samorzadowej jednostki organizacyjnej,
jaka jest II Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. St. Batorego.
Wszelkie informacje przekazywane przez rodzicow naruszajagce dobra osobiste
pracownikow Szkoly bedg wigzaly si¢ z reakcjami przewidzianymi w przepisach prawa.

6. W miar¢ mozliwo$ci wiadomosci zamieszczane przez rodzicow powinny by¢ opatrywane
wyraznymi tematami, odnoszacymi si¢ do tresci wiadomosci.

7. Przekazywanie informacji przez rodzicow za pomoca systemu dziennika elektronicznego
musi by¢ realizowane z zachowaniem tzw. drogi stuzbowej. W pierwszej kolejnosci
w sprawach  organizacyjnych i wychowawczych powinna by¢ prowadzona
korespondencja z wychowawca klasy danego ucznia. Gdy sprawa dotyczy postepow
edukacyjnych dziecka wiadomos$¢ powinna by¢ adresowana do nauczyciela przedmiotu
przypisanego do klasy dziecka. W sprawach zwiagzanych z konieczng pomoca materialng
i zinnymi klopotami rodziny, rodzice maja prawo kontaktowaé si¢ bezposrednio
z pedagogiem i psychologiem szkolnym. W przypadku wiadomos$ci swag tre$cig
odnoszacych si¢ do pracy konkretnych pracownikow Szkoty, rodzic powinien
zaadresowa¢ wiadomos$¢ do wlasciwego wicedyrektora, nadzorujacego prace danego
pracownika.

8.  Odczytanie przez rodzica informacji zawartej w module wiadomosci, jest rtOwnoznaczne
z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie
odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajaca odczytanie
wiadomosci W systemie uwaza si¢ zarownowazng skutecznemu dostarczeniu jej
do rodzica (prawnego opiekuna) ucznia.

9.  Pracownicy Szkoly powinni odpowiedzie¢ na adresowane do siebie zapytania rodzicow
bez zbednej zwtoki.

Rozdzial X WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§75

1.  Ocenianiu podlegaja:

1)  osiagniecia edukacyjne ucznia,
2)  zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w Szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
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3. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

4.  Ocenianie zachowania ucznia polega narozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia prawa
szkolnego, zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych.

§76

1.  Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow
0:

1)  wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych irocznych
ocen klasyfikacyjnych,

2)  sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Realizacja zapisoOw punktu 1 wobec rodzicow polega na przekazaniu Radzie Rodzicow
informacji w formie pisemnej. Informacje te mogg by¢ rowniez przekazywane rodzicom
za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
na pierwszym zebraniu i za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3)  skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4)  ostatecznych terminach ustalania §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

5) terminie i formie przekazywania informacji o przewidywanych ocenach rocznych;

6) przyjetym w Liceum sposobie uzasadniania ustalonych ocen;

7)  przyjetym w Liceum sposobie udostepniania dokumentacji bedacej podstawg
oceniania (prac klasowych, sprawdzianow) uczniow.

4.  Informacje wymienione wust. 1 i3 oraz przedmiotowe ocenianie dostgpne jest
do wgladu uczniom iich rodzicom w sekretariacie Szkoly oraz podczas zebran
z rodzicami, za posrednictwem Rady Rodzicow.

§77

1. W Szkole stosowane sg rozne formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
1)  jednogodzinne i dtuzsze prace klasowe z okreslonego dziatu,
2)  maksymalnie dwudziestominutowe kartkowki z trzech ostatnich lekcji,
3)  pisemne prace domowe,
4)  referaty,
5) prezentacje,
6)  projekty,
7)  odpowiedzi ustne,
8)  ¢wiczenia praktyczne,
9)  aktywnos¢ na lekcji.
10) =zajecia warsztatowe.
2. Wyboru form i ich liczby dokonuja nauczyciele indywidualnie, uwzgledniajac specyfike
przedmiotu i oddziatu.
3. Minimalna liczba ocen biezacych w potroczu wynosi:
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>

10.

11.

1) 3z przedmiotow, z ktorych lekcje odbywaja si¢ jeden lub dwa razy w tygodniu,

2) 4z przedmiotow, z ktorych lekcje odbywaja si¢ wigcej niz dwa razy w tygodniu.
Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢ edukacyjnych.

Nieprzygotowania nie dotycza dlugoterminowych prac domowych, zapowiedzianych co
najmniej natydzien wczesniej (z przedmiotéw, z ktorych zajecia odbywajg si¢ raz
w tygodniu — nadwa tygodnie lub natydzien, z wyraznym tego zaznaczeniem).
Obecnos$¢ ucznia na zapowiedzianej pracy klasowej (sprawdzianie) jest obowigzkowa.
Jezeli uczen zprzyczyn losowych nie mogl uczestniczyé w pracy klasowej
(sprawdzianie), ma obowigzek zaliczy¢ ja w formie oraz w terminie wskazanym przez
nauczyciela

Ocena niedostateczna lub niesatysfakcjonujgca ucznia z pracy klasowej (sprawdzianu)
moze by¢ poprawiona poprzez wzmozong prace ucznia W kazdym z ocenianych
obszaréw jego aktywnosci.

Préba uzycia urzadzen telekomunikacyjnych, w tym telefonu komoérkowego, podczas
pracy klasowej, kartkowki lub odpowiedzi ustnej skutkuje zakonczeniem pracy klasowej,
kartkowki lub odpowiedzi ustnej tego ucznia.

Klasyfikacyjna ocena $rodroczna i roczna z danego przedmiotu nie stanowi $redniej ocen
biezacych.

Zespoty przedmiotowe przygotowuja oraz aktualizujg szczegodtowe kryteria oceniania
z danego przedmiotu.

Przy ustalaniu oceny zwychowania fizycznego, muzyki, plastyki, nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§78

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego napodstawie opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia zrealizacji zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki,
na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia W tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony W tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji
zajec, 0 ktorym mowa W ust. 2, uniemozliwia ustalenie oceny §rodrocznej lub rocznej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”

Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow Dyrektor zwalnia do konca etapu
ksztatcenia ucznia zwada stuchu, zgleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢, o0 ktorych mowa w ust. 4, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§79

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1)  posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w opracowanym dla ucznia indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w opracowanym dla ucznia planie dziatan

wspierajacych;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu — napodstawie tej opinii oraz ustalen zawartych

W opracowanym dla ucznia planie dziatan wspierajacych;

4)  nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych
w opracowanym dla ucznia planie dziatan wspierajacych.

§ 80

1.  Roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1)  stopien celujacy — 6
2)  stopien bardzo dobry — 5
3)  stopien dobry —4
4)  stopien dostateczny — 3
5)  stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Oceny biezace oraz $rodroczne ustala si¢ wedlug skali przedstawionej w pkt. 1.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dodania do oceny bardzo dobrej, dobrej, dostatecznej
i dopuszczajacej ,,+ 1 ,,-”, @ do oceny niedostatecznej ,,+”.

3. Oceny ,,niedostateczny” i ,,niedostateczny+” sg ocenami negatywnymi.

4. W przypadku prac pisemnych ustala si¢ nastepujaca skale przeliczania wynikow

na oceny:
1)  100% — ocena celujaca,
2)  90-99% — ocena nie nizsza niz bardzo dobra,
3)  80-89% — ocena nie nizsza niz dobra,
4)  60-79% — ocena nie nizsza niz dostateczna,
5)  50-59% — ocena nie nizsza niz dopuszczajaca.

5. Pouzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej na wybranych przedmiotach oceny
biezace wystawiane sg W skali procentowe;j.

6. Z przedmiotow dodatkowych i pozalekcyjnych moze by¢ wystawiona ocena lub
wykorzystana forma slowna ,,zaliczono”.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotow dodatkowych i pozalekcyjnych nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 81

1.  Ocena z zaje¢ edukacyjnych obejmuje:
1)  zakres wiadomosci | umiejgtnosci,
2)  rozumienie materiatu naukowego,
3)  umiejetnosci stosowania wiedzy.
2. Kryteria ocen zzaje¢ edukacyjnych 2z zachowaniem kolejnosci elementow
wymienionych w pkt. 1:
1)  Na oceng celujaca:
a)  wyczerpujgco, W sposOb wyrdzniajacy, opanowanie przewidzianego
materialu  programowego  wynikajacego  Z obowigzujacej podstawy
programowej i realizowanego programu,
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2)

3)

4)

5)

6)

Hw

b)

zgodnie z naukg rozumienie uogolnien izwigzkéw miedzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela,

c) samodzielne isprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celéw teoretycznych
i praktycznych,

d) poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologig naukows,
wysoki stopien kondensacji wypowiedzi.

Na oceng bardzo dobra:

a)  wyczerpujace opanowanie calego materialu programowego, wiadomosci
powigzane ze sobg W logiczny uktad,

b)  wlasciwe rozumienie uogélnien i zwigzkow miedzy nimi oraz wyjasnianie
zjawisk bez ingerencji nauczyciela,

C) umiejetne wykorzystywanie wiadomosci W teorii i praktyce bez ingerencji
nauczyciela,

d) poprawny jezyk, styl, sprawne postugiwanie si¢ terminologia naukows,
klarowna koncepcja wypowiedzi.

Na oceng dobra:

a)  opanowanie materiatu programowego, wiadomosci logicznie powigzane,

b)  poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkéw migdzy nimi oraz inspirowane
przez nauczyciela wyjasnianie zjawisk,

c)  stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane
przez nauczyciela,

d) nieliczne bledy stylistyczne, podstawowe pojecia ujmowane Zza pomoca
termindOw naukowych, wypowiedz klarowna w stopniu zadowalajacym.

Na oceng¢ dostateczng:

a) zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
z danego przedmiotu, podstawowe wiadomosci logicznie powigzane,

b) do$¢ poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk Z pomocg nauczyciela,

C) stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy
pomocy nauczyciela,

d) niewielkie i nieliczne btedy, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
wypowiedzi.

Na ocen¢ dopuszczajaca:

a)  wiadomosci tylko konieczne, luzno zestawione,

b)  ograniczone zrozumienie podstawowych uogodlnien i nieumiejgtnosé
wyjasniania zjawisk,

C) umiejetno$é stosowania wiedzy tylko w sytuacjach typowych z pomoca
nauczyciela,

d) liczne btedy, nieporadny styl, trudnosci w formutowaniu mysli.

Na oceng niedostateczng:

a) brak wiadomos$ci  programowych ijednosci  logicznej  migdzy
wiadomosciami, uniemozliwiajacy dalszg nauke,

b)  brak rozumienia uogdlnien oraz nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk,

€)  brak umiejetnosci stosowania wiedzy,

d) liczne btedy, nieporadny styl, duze trudnosci w formutowaniu mysli.

Przy wystawianiu ocen bierze si¢ pod uwagg systematyczno$¢ pracy ucznia.
Srodroczne 1roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne.

§ 82

1.  Oceny sg jawne dla ucznia ijego rodzicow i sg udostepniane dla uprawnionych oséb
za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego.
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10.

11.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia:

1)  udostgpniane sg uczniom do wgladu w Szkole;

2)  oryginaly prac pisemnych mogg by¢ rowniez udostepnione do wglady rodzicom/
opiekunom prawnym ucznia naich zyczenie, podczas zebran rodzicow lub
indywidualnych konsultacji, w siedzibie szkoty.

3) Powyzsze zapisy nie dotycza eclementow egzamindow  zewnetrznych
organizowanych przez CKE i IBO.

Ustalone oceny z pracy pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktory oceng ustalit,

na pracy ucznia.

O ustalonych ocenach zinnych form oceniania, uczen jest informowany ustnie

bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela.

W szczegbdlnych przypadkach, (na prosbe dyrektora) nauczyciele uzasadniaja ocene

w formie pisemne;j.

Uzasadnienie ocen dla rodzicow opiekunow prawnych moze mie¢ miejsce W czasie

indywidulanych spotkan rodzicéw z nauczycielem, np. po zebraniu z rodzicami, w czasie

tzw. dni otwartych lub wczasie indywidualnych dyzurow nauczycieli, a takze
za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego.

Whnioskowanie do nauczyciela przez ucznia lub jego rodzica o uzasadnienie oceny

czastkowej powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz miesigc od dnia ustalenia tej oceny.

Nauczyciel nie jest zobowigzany uzasadnia¢ ustalonej oceny czastkowej po tym terminie.

Uzasadnienie powinno uwzglednia¢ wysitek ucznia W uzyskanie osiagnigc

edukacyjnych.

Obowiazki nauczyciela zwigzane z uzasadnianiem ocen nie moga wptywac, na realizacje

innych obowigzkow nauczycielskich, np. nauczyciele nie s3 zobowigzaniu

do indywidualnego uzasadniania ustalonych ocen w czasie realizacji innych zadan, takich
jak prowadzenie lekcji, czy realizowanie dyzuru W czasie przerwy, itp.

Wykazy ocen czastkowych, srodrocznych klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych

klasyfikacyjnych  rodzice otrzymujg za posrednictwem  systemu  dziennika

elektronicznego.

Ustalenie iuzasadnienie ocen nast¢puja z zachowaniem zasad ochrony danych

osobowych ucznia.

§ 83

Referencje moga by¢ wystawiane na prosbe ucznia, przez wybrang przez niego osobg,
po wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawcg i pozostalymi nauczycielami uczgcymi
danego ucznia.

Oceny prognozowane (Predicted Grades) wystawiane sa przez nauczycieli Szkoty
na prosbe ucznia w klasie maturalnej.

Referencje i oceny prognozowane muszg zosta¢ dostarczone do koordynatora programu
IB w godzinach pracy Szkoly zaraz poich uzyskaniu, nie pdzniej niz dzien przed
terminem rejestracji.

Jezeli system rekrutacji nauczelnie przewiduje rejestracje kandydatow przez szkoty
uczen ma obowigzek dokonania jej w porozumieniu z koordynatorem IB.

§ 84

Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ W zajeciach edukacyjnych.

Usprawiedliwi¢ mozna tylko nieobecno$ci spowodowane choroba lub inng wazng
przyczyna.

Nieobecnosci usprawiedliwia wychowawca ucznia na pisemny wniosek rodzicow lub
w przypadku uczniéw petnoletnich na wniosek tych uczniow.
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4.  Whniosek o0 usprawiedliwienie nieobecno$ci nalezy przedstawi¢ wychowawcy klasy
najp6zniej na pierwszej godzinie wychowawczej po powrocie do szkoty.

5. Rodzic moze ztozy¢ wniosek 0 usprawiedliwienie nieobecnosci za posrednictwem
dziennika elektronicznego z uwzglgdnieniem zapisow art. 74 ust. 4.

§ 85

1. Oceng klasyfikacyjng zachowania $rodroczng iroczng ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

1)  wzorowe,

2)  bardzo dobre,

3) dobre,

4)  poprawne,

5)  nieodpowiednie,

6)  naganne.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia W szczegdlnosci:

1)  Pilnos¢ i systematycznos$¢ ucznia W wykonywaniu obowigzkow szkolnych, to jest:

a)  sumienno$¢ W nauce i wykonywaniu innych obowigzkow,

b)  rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

C)  systematyczno$¢ i punktualno$¢ W uczeszczaniu na zajecia szkolne,

d)  wytrwalo$¢ isamodzielno$¢ W przezwyci¢zaniu napotkanych trudno$ci
W nauce,

e)  przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy,

f)  dbanie 0 mienie szkoty, wlasno$¢ spoteczng i indywidualng.

2)  Przestrzeganie przez ucznia norm wspotzycia spotecznego, jakimi sa:

a)  uczciwo$é W postepowaniu codziennym i reagowaniu na zto,

b)  sposob bycia nie naruszajacy godnosci wiasnej i godnosci innych,

c)  dbatosé o kulture stowa, umiejetnos¢ taktownego uczestnictwa w dyskusji,

d)  dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nie uleganie natogom,

e) dbalos¢ o higiene osobistg i estetyke wygladu, dbatos¢ o tad i estetyke
otoczenia

f)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

g)  godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nig.

3) Identyfikacj¢ ucznia z celami spotecznie wartosciowymi, to znaczy:

a) wywigzywanie si¢ Z zadan powierzonych przez szkote,

b)  udzielanie pomocy innym,

c) inicjowanie iwykonywanie pozytecznych prac narzecz klasy, szkoty,
srodowiska,

d)  umiejetne wspotdziatanie w zespole, odpowiedzialnos¢ za wyniki jego pracy,

e) okazywanie szacunku innym osobom.

4)  Ocena zachowania winna wyraza¢ opini¢ O Stopniu przestrzegania norm
postepowania, stuzy¢ indywidualizacji oddziatywan pedagogicznych i aktywizacji
uczniow W procesie wychowania.

3. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

1)  Oceng ,,wzorowe” otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte W tresci
oceny bez zarzutu, wyrdznia si¢ W realizacji niektorych elementow, wykazuje
inicjatywe 1 podejmuje si¢ dzialan narzecz klasy, szkoty, kolegéw, moze by¢
wzorem do nasladowania dla innych ucznidw oraz ma nie wigcej niz trzy
nieusprawiedliwione nieobecnosci.

2)  Oceng ,,bardzo dobre” otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte W tresci
oceny i wyrodznia si¢ dodatkowymi dziataniami na rzecz szkoty, klasy, kolegow.

3)  Oceng ,,dobre” otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte W tresci oceny.
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4)

5)

6)

Oceng ,,poprawne” otrzymuje uczen, ktoéry na ogédt spelnia wymagania zawarte
W tresci oceny, a W przypadku uchybien — zastosowanie srodkow wychowawczych
przynosi oczekiwane rezultaty.

Oceng ,,nieodpowiednie” otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan zawartych
W tresci oceny, a stosowane przez szkot¢ i dom rodzinny srodki wychowawcze nie
sa W pelni skuteczne.

Oceng ,,naganne” otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaganiom zawartym W tresci
oceny, a stosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki wychowawcze nie odnosza
skutku, w szczegolnosci kazdy uczen, ktory dopuscit si¢ kradziezy, szantazu,
powaznie naruszyl godno$¢ innej osoby, umyS$lnie niszczyt cudza wlasnosc,
wykazal si¢ razacg niesubordynacja, wnidst, posiadat lub przebywat na terenie
szkoty pod wplywem alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych,
przy czym zateren szkoly uznaje si¢ kazde miejsce, w ktorym odbywaly sie
szkolne zajecia majace szkolny charakter.

4.  Szczegblowe sposob wystawiania oceny klasyfikacyjnej zachowania opisany jest
W ,,zasadach wystawiania oceny Z zachowania”.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu naoceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

6.  Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca, bioragc pod uwage:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

swoje spostrzezenia,

opinie nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz ucznidow zgloszone
do wychowawcy Klasy,

opinie nauczycieli przekazywane na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej,

stosowanie si¢ do zarzadzen i polecen Dyrektora, nauczycieli I wychowawcy Klasy,
przestrzeganie regulamindéw pracowni szkolnych,

respektowanie ogdlnie przyjetych norm etycznych, przestrzeganie zasad kultury
I wspotzycia spotecznego, 7) samoocen¢ ucznia.

§ 86

Podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania na wyzsza niz przewidywana moze
nastgpi¢ na wniosek ucznia lub jego rodzicéw. Ustala si¢ nastepujaca procedure postepowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uczen lub jego rodzice sktadaja pisemny wniosek do Dyrektora najpdzniej

W nastgpnym dniu PO zaproponowaniu oceny przez wychowawce klasy wraz

Zz podaniem przyczyn, ktore jego zdaniem powinny wplynaé na podwyzszenie

oceny klasyfikacyjnej;

Dyrektor powotuje zespot w sktadzie:

a)  przedstawiciel Rady Pedagogicznej uczacy w danym oddziale (hauczyciel
mianowany lub dyplomowany) jako przewodniczacy,

b)  wychowawca oddziatu,

€c) nauczyciel uczacy w danym oddziale,

d) pedagog lub psycholog szkolny,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Wychowawca oddziatu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy zespotu na wlasna

prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Dyrektor okresla termin postgpowania zespolu ustalajagcego roczna ocene

klasyfikacyjng zachowania, nie pézniej niz W przeddzien posiedzenia

klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

Ostateczng oceng Z zachowania, nie nizszg niz zaproponowang przez wychowawece,

ustala powotany zesp6t w drodze gtosowania. W przypadku rownej liczby gtosow

decyduje glos przewodniczacego zespotu.

Zespot z przeprowadzonych obrad sporzadza protokot.
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10.

7)  Ocena okre$lona przez zespét jest oceng ostateczng, Z zastrzezeniem § 91.
§ 87

Klasyfikowanie = $rodroczne polega naokresowym podsumowaniu  0siggnigé

edukacyjnych ucznia, z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania

i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedlug skali okre§lonej w statucie szkoty —

srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikowanie §rodroczne przeprowadza si¢ raz W ciggu roku szkolnego, w ostatniej

dekadzie pierwszego potrocza.

Klasyfikowanie roczne polega napodsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

w danym roku szkolnym z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

Przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem plenarnym Rady Pedagogicznej

nauczyciele zobowigzani sa  do poinformowania ucznia ijego  rodzicow

0 przewidywanych ocenach z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Czynig to

W nastgpujacy sposob:

1) nie pdzniej niz nadwa tygodnie przed klasyfikacjag nauczyciel przedmiotu
informuje uczniow i wychowawce klasy o przewidywanych ocenach i wpisuje je
do e-dziennika,

2) na zebraniach, naco najmniej dwa tygodnie przed roczng klasyfikacja,
wychowawcy informujg rodzicow 0 przewidywanych rocznych cenach
klasyfikacyjnych. Nieobecno$¢ rodzicow na zebraniu nie zwalnia ich z obowigzku
uzyskania informacji z systemu dziennika elektronicznego o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych ucznia. .

3) informacja o0 zagrozeniu oceng niedostateczng z danego przedmiotu jest
przyjmowana przez rodzica na zebraniu i potwierdzana pisemnie. W przypadku
nieobecnosci rodzicow nazebraniu wychowawca powiadamia rodzicow
za posrednictwem dziennika elektronicznego (modut wiadomosci).

4)  ostateczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotow, atakze oceny zachowania sg
ustalane na dwa dni przed klasyfikacja.

Ustalong niedostateczng ocene klasyfikacyjng na koniec pierwszego poéirocza uczen

powinien zaliczy¢ zgodnie Zz wymaganiami edukacyjnymi nauczycieli przed

wystawieniem proponowanej oceny rocznej w biezacym roku szkolnym.

Zaliczenie odbywa si¢ w formie iterminie uzgodnionym z nauczycielem uczacym

danego przedmiotu.

Srédroczng ocene klasyfikacyjng z danego przedmiotu bierze si¢ pod uwage przy

ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, Zze poziom edukacyjnych osiggni¢¢ ucznia

uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki W potroczu programowo wyzszym lub

w klasie programowo wyzszej szkola, W miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szansg¢

uzupetnienia brakow poprzez:

1)  pomoc w zaplanowaniu prac, ktére uczen powinien wykonaé, by uzupetnic¢ braki;
danie wskazowek i udostepnienie materiatow,

2) umozliwienie dostepu do pomocy naukowych zgromadzonych w szkole,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene¢ klasyfikacyjng

zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

§ 88

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brakuje podstaw do ustalenia $rdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej

potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecobecnosci nieusprawiedliwionej

lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ naegzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1)  realizujacy indywidualny program lub tok nauki,

2)  spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Czg$¢ pisemna

trwa nie dluzej niz 90 minut, a cz¢s$¢ ustna 20 minut.

Egzamin klasyfikacyjny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki oraz

informatyki, ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor w porozumieniu z uczniem i jego

rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1. przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2. przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora, ktory zezwolil na spetnienie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego, obowigzku nauki poza szkolg lub na zmiane szkoty albo klasy.

w sktad komisji wchodza:

1)  Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako przewodniczacy
komisji,

2)  Nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany jest egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy W ciggu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1)  sktad komisji,

2)  termin egzaminu,

3)  zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4)  wyniki egzaminu oraz uzyskang oceng ustalong przez komisjg.

Do protokotu zatacza si¢ pisemng prace ucznia izwigzla informacj¢ 0 przebiegu

egzaminu ustnego. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo

,nieklasyfikowana”.
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 89.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 89 i § 91.

§ 89

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone wterminie 2 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene
klasyfikacyjna zachowania W drodze glosowania zwykta wickszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian wiadomos$ci | umiej¢tnosci ucznia, 0 ktorym mowa wust. 3pkt 1,

przeprowadza si¢ nie pozniej niz W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin

sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia uzgadnia si¢ Z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:
1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a)  Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako

przewodniczacy komisji,

b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako

przewodniczacy komisji,

b)  wychowawca oddziatu,

€)  nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d)  pedagog,

e)  psycholog,

f)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel, 0 ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy W szczegdlnosci:
1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
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a)  skfad komisji,
b)  termin sprawdzianu wiadomosci | umiejetnosci ucznia, 0 ktorym mowa w,
ust. 3pkt 1,

€) zadania (pytania) sprawdzajace,

d)  wynik sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustalong oceng;
2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)  skfad komisji,

b)  termin posiedzenia komisji,

c)  wynik glosowania,

d)  ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu, 0 ktérym mowa w ust. 10 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
| umiejetnosci ucznia, 0 ktorym mowa W ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.
Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia =zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 90

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy szkole, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego, Z zastrzezeniem § 85
pkt. 5.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory uzyskat srednig ocen na koniec roku co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo
dobrg oceng zachowania, otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem.

Absolwent szkoty $redniej otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty zZ wyrdznieniem,
jezeli wwyniku klasyfikacji koncowej uzyska $rednig ocen ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra ocen¢
zachowania.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

§91

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych sktada si¢ z czesci pisemnej trwajacej nie
dhuzej niz 90 minut oraz ustnej trwajacej nie dtuzej niz 20 minut.

Egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki oraz
informatyki, ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji wchodza:

1)  Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako przewodniczacy
komisji,

2)  Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3)  Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na witasng prosbe lub winnych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takiej sytuacji Dyrektor powoluje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Moze to by¢ rowniez nauczyciel uczacy

w innej szkole.

Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy

komis;ji.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2)  nazwiska i imiona 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3)  termin egzaminu poprawkowego,

4)  imie i nazwisko cznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu zalacza si¢ pisemna prace ucznia izwigzla informacje 0 przebiegu

egzaminu ustnego. Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

Dyrektor ustala dodatkowy termin uczniowi, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie

przystgpit do egzaminu w wyznaczonym czasie. Dodatkowy termin egzaminu

poprawkowego musi zosta¢ wyznaczony nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase

Z zastrzezeniem § 90 ust. 2.

§92

W czasie zagrozenia lub sytuacji kryzysowej, gdy podstawa programowa bedzie
realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, ocenianie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na ocenianiu wytworow jego pracy
poprzez:

1)  prace wykonane na komputerze,

2)  zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

3) testy i wideokonferencje w $rodowisku Microsoft Office 365.

Skala ocen oraz kryteria oceniania s3 zgodne z dotychczasowym Wewnatrzszkolnym
Ocenianiem.

W czasie zagrozenia lub sytuacji kryzysowej egzamin klasyfikacyjny oraz egzamin
poprawkowy moze by¢ przeprowadzony z wykorzystaniem technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w sposdb wymieniony w ust 1.

Rozdzial XI POSTANOWIENIA KONCOWE
§93

Szkota posiada wlasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

Sztandar II Liceum Ogolnoksztatcagcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. St. Batorego
bierze wudzial W uroczystosciach szkolnych podkreslajac range wydarzenia,
W szczegllnosci w:

1)  slubowaniu klas pierwszych,

2)  uroczystosci zakonczenia edukacji najstarszych klas w szkole,

3)  rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego,
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4)  w innych waznych wydarzeniach szkolnych (decyzja Dyrektora Szkoty).

3. Sztandar moze bra¢ udzial w uroczystosciach poza terenem Szkoty na podstawie decyzji
Dyrektora Szkoty.

4.  Sztandar  jest  przechowywany itransportowany  znalezyta  staranno$cia
I poszanowaniem.

5. Za calo$¢ spraw organizacyjnych zwigzanych z obshuga sztandaru Szkoly odpowiada
wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel — opiekun sztandaru.

6. W czasie uroczystosci nalezyta obstuge sztandaru Szkoty sprawuja wyrozniajacy si¢ swa
postawa, wysokimi wynikami nauczania i wzorowym zachowaniem uczniowie Szkoty,
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty do pocztu sztandarowego.

7. Dyrektor Szkoty moze przyjac szczegdtowe zasady postgpowania ze sztandarem Szkoty

§ 94
Szkota uzywa pieczeci urzgdowych.

§ 95
Tablice i pieczgcie zawierajg petng nazwe szkoty.

§ 96

1.  Zmiany niniejszego statutu dokonywane sa W trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
2. Po kazdorazowej zmianie statutu Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony statutu
i publikuje go na stronie BIP szkoty.
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